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LA DESTRUCCION
DE LA AVIACION ARGENTINA

Cuando estés leyendo este numero de
nuestra revista AEROGREMIAL, van a faltar
solo diez meses para que el pueblo argenti-
no pueda resolver electoralmente el desas-
tre al que han llevado a la Republica Argenti-
na estos tres afios de gobierno de CAMBIE-
MOS. También es probable que avance aun
mas el proceso de desmantelamiento de las
empresas estatales que garantizan una poli-
tica aérea al servicio del pais y de sus habi-
tantes, con el claro objetivo de favorecer
-mientras sean gobierno- a las empresas
“low cost” y transnacionales a las que el
presidente de la Nacion y varios de sus
miembros de gabinete estan fuertemente
vinculados.
Esta asfixia economica y pésima gestion del
grupo Aerolineas Argentinas-Austral, Inter-
cargo y la fabrica de aviones Fadea fue
planeada cuidadosamente, como se planifi-
can las estrategias de negocios, para que
quienes se beneficien con ellas obtengan
lucrativas ganancias. Usaron y abusaron del
poder que suponian que derivaba de un
triunfo electoral, el cual en realidad estaba
basado en promesas de no hacer cambios
drasticos sino “mejorar” aquello que podia
ser mejorado. Una verdadera estafa electo-
ral.
El proyecto pﬁmpnsamenfe llamado “revo-
lucion de los aviones” ya fracaso, tanto por
el fracaso del plan macro y microeconomico
neoliberal atado a los acuerdos con el
Fondo Monetario Internacional, como por
las medidas tomadas en la politica aérea
nacional. En las ridiculas palabras del
gobierno nacional, por la “tormenta” sorpre-
siva, cuando “el barco” estaba en plena
navegaclnn lo que obligfiba al “capitan” a
“mantener fuerte el timon” para “mantener el
rumbo” y llegar felizmente al “puerto”. Una
figura nada original para describir el desas-
tre provocado por el propio gobiermno. A la
cual podriamos responder en términos aero-
nauticos diciendo que un avion no es un
barco, que si falla la seguridad hay tragedias
y victimas, que las tormentas se pronostican
antes de =alir a volar y que, si se producen
en plena navegacion aerea, obligan a modifi-
car el plan de vuelo incluyendo aeropuertos
alternativos antes de llegar a destino. Pero,
como todos sabemos, este desastre y este
fracaso no tuvieron nada que ver con la
Naturaleza.
Llenaron la actividad, los organismos vy
empresas estatales aeronauticas de CEOs y
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gerentes que no tenian la menor idea de
como y para qué funciona el servicio publico
del transporte aéreo, ni su importancia estra-
tegica como parte de la infraestructura basica
del pais, como factor de soberania, integra-
cion y desarrollo.

La planificacion estratégica de la politica
aerea quedo en manos de funcionarios del
gabinete nacional, comenzando por el propio
Presidente de la Nacion, con el objetivo de
convertirla en atractivos negocios para cier-
tos grupos economicos que integraban ellos
mismos o a los que estaban vinculados de
alguna manera. Para ello era imprescindible
crear las condiciones para que las empresas
e industrias del Estado (grupo Aerolineas,
Intercargo, Fadea) no pudieran sostenerse en
el mediano y largo plazo, y sus trabajado-
res/as comenzaran €l mismo camino de des-
pidos, precarizacion y pérdida de derechos
que el resto de los trabajadores estatales.

Asi prepararon el terreno para una supuesta
“revolucion de los aviones” en la que el
Estado debia retirarse a una simple condicion
de garante del avance de los negocios priva-
dos, suprimir el financiamiento a sus propias
empresas publicas y promover todas las
formas de desregulacion normativa y flexibili-
zacion laboral. En sintesis: para que los pasa-
jeros pudieran volar a tarifas absurdamente
bajas, economicamente irracionales, habia
que barrer con los “obstaculos” a las “leyes
del mercado”: el Estado, las empresas estata-
les y sus trabajadores.

El Presupuesto nacional 2019 votado en el
Congreso dejo practicamente desfinanciadas
a las empresas estatales aeronauticas. Ese
presupuesto que =se les quito fue, en lo gene-
ral, para pagar la gigantesca deuda externa
contraida por el gobierno nacional y, en lo
particular, para financiar obras publicas al
servicio de las “low cost” como el aeropuerto
de El Palomar y sus accesos, que debia finan-
ciar la empresa FlyBondi segun su compromi-
so para obtener concesiones de rutas.
Mediante audiencias publicas, montadas
como shows para legitimar estos negocios
particulares y reiteradamente denunciadas
por los gremios aeronauticos, se otorgaron
desenfrenadamente rutas a empresas sin
antecedentes, trayectoria ni capital para
imponer el modelo “low cost”. La autoridad
de aplicacion, lejos de defender intereses y

trabajo argentinos, autorizo convenios bilate-
rales para gue un gran numero de empresas
extranjeras se quedara con el trafico interna-
cional argentino desde el interior del pais. Las
empresas estatales comenzaron a ofrecer
“retiros voluntarios” en el contexto de nego-
ciaciones paritarias en las que sostienen que
no pueden competir con las “low cost” si su
personal no cede derechos bajo el pretexto
de una “mayor productividad”. El grupo Aero-
lineas-Austral comenzo a desprenderse de
rutas, activos, propiedades, parte de su flota

sus trabajadores.

omo todo esto ocurria en el marco del fraca-
20 de toda la politica economica del gobierno
y la profunda crisis economico-social que
provoco, el dafio comenzo a extenderse a
todas las empresas privadas regulares e
incluso “low cost”: Andes anuncio devolucion
de aviones, supresion de rutas y despidos de
personal; Amaszonas anuncio el levantamien-
to de rutas; Latam Argentina suspendio toda
renovacion y ampliacion de flota en el pais y
ya ha anunciado una fuerte reduccion de
rutas y personal; la neuquina LASA no pudo
siquiera despegar pese a sus inversiones y
esta buscando nuevos socios.
Pese al triunfalismo del ministro de Transpor-
te Dietrich, que no pierde oportunidad para
elogiar y defender a sus empresas favoritas
(FlyBondy, Norwegian) y a su aeropuerto
estrella (El Palomar), toda la actividad aeroco-
mercial, incluyendo su “revolucion de los
aviones” hace agua y se derrumba. Un minis-
tro que define su politica como una “pequefia
venganza” de “su maestro” Gustavo Lopete-
gui del grupo LATAM por los “sufrimientos”
que le ocasiond el kirchnerismo. Un ministro
que confiesa su envidia al ministro de Trans-
porte peruano porque “tiene un trabajo mas
facil, sin aerolinea de bandera”. Un ministro
que tilda al sindicalismo de “dinosaurios” con
“una falsa vision de soberania en los cielos”,
como si la destruccion y desnacionalizacion
de nuestra aviacion que €l encabeza tuviera
algo de novedoso, moderno y futurista (ver
video de su discurso en el Foro ALTA 2018).
Como en muchas partes de América Latina y
como en nuestro propio pais en los 90, Argen-
tina vuelve a correr el riesgo de quedarse sin
transporte aéreo y caer en la total dependen-
cia de capitales e intereses extranjeros,
promovidos por sus propios funcionarios de
gobierno.
Los trabajadores y trabajadoras aeronauticos
no lo vamos a permitir. Como lo hemos hecho
tantas veces, vamos a luchar junto a los Gre-
mios Aeronauticos Unidos y en el marco de
las luchas de la clase trabajadora y el pueblo
argentino, por nuestros puestos de trabajo,
nuestras conquistas y derechos, nuestra avia-
cion civil y comercial, nuestra soberania e
integracion aérea.
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La crisis de nuestra aerolinea de bandera v de la aviacion argentina, largamente preparada por el gobierno
nacional a traves del Ministerio de Transporte, miembros del Gabinete Nacional, la ANAC y otros organis-
mos publices, se expreso con toda su crudeza a partir de octubre de 2018. La rveaccion de los trabajadores v

trabajadoras y sus sindicatos no se hizo esperar.
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Los acontecimientos se precipitaron a partir de la provoca-
dora decision del grupo empresario Aerolineas-Austral, al
reiniciarse la negociacion paritaria, de desconocer €l pago
de la clausula gatillo del dlitimo mes (septiembre= 6.5 %).
no traer una propuesta de aumento salarial para negociar
y dilatar las negociaciones para 2019,

Esta actitud provocd la indignacion del personal v sus
sindicatos. En base al mandado conferido por el Plenario
Macional de los Sindicatos Aeronauticos Unidos a las comi-
siones directivas, se advirtid al Ministerio de la Produccion,
del cual depende la Secretaria de Trabajo (ex Ministerio).
que se adoptarian medidas gremiales v legales en defen-
sa de los derechos laborales afectados. Las medidas co-
menzaron el 8 de noviembre con asambleas en los lugares
de trabajo de todo el pais,
acompafadas por retencion
de tareas ante el incumpli-
miento empresario de la pari-
taria 2017-2018. La masividad
de las acciones gremiales
por parte de los 12.400 em-
pleados del grupo Aerclineas
produjeron la paralizacion de
la actividad de la compafia
durante la mayor parte de
ese dia.

La patronal reacciond con la
suspenszion de 376 emplea-
dos/as de la maycria de los
gremios, medida que agravo

4

aun mas la tension laboral.

Muevamente los sindicatos convocaron a adherir desde el
sector del transporte aérec al parc nacional convocado
por todas las centreles cbreras para el 26 de noviembre
contra la politica antipopular y antinacional del gobierno
de Macri. Paro que results tan masivo como contundente v
dejd bien en claro gue la clase trabajadora no va a permitir
mas los continuos atagues del gobierno nacional contra el
trabajo y la produccion nacional.

Al dia siguiente, las medidas continuaron con la realizacion
de azsambleas en los lugares de trabajo de 4 a 7 de la ma-
fiana, convocadas por la Confederacion Argentina de Tra-
bajadores del Transporte (CATT), para todos los modos de
transporte.

ACTUALIDAD



La intransigencia oficial v su provo-
cativa actitud de seguir desafiando
a los trabajadores aeronauticos, pre-
tender enfrentarlos con los pasajeros
y usuarios y seguir beneficiando de
todas las formas posibles a sus so-
cios “low cost” , agudizaron la situa-
cién de conflicto v la indignacion ya
no solo del personal de Aerolineas
sino el de todas las empresas afecta-
das por la politica aérea del gobier-
no.

Al cumplirse el 7 de diciembre &8
afios de vida de nuestra empresa
de bandera, Aerolineas Argentinas,
desde su creacién en 1950 por el
Presidente Gral. Juan D. Perdn, los
sindicatos organizaron banderazos vy
festejos en todo el pais. del gue par-
ticiparon miles de trabajadores de
todas las empresas aéreas. Las esce-
nas se sucedieron en Rosario, en el
Paso Garibaldi de Tierra del Fuego.
en Salta, Calafate, Rio Gallegos. Ezei-
za, Aeropargue y decenas de ciuda-
des de todo el pais.

Fue conmovedora la solidaridad ex-
presada por los pasajeros y por am-
plios zectores de la sociedad con
nuestra lucha. En  wvarios asropuer-
tos, los pasajeros cantaron el himno
nacional junto a los trabajadores y
trabajadoras aeronduticos. Las re-
des sociales viralizaron imagenes de
centenares de personalidades de la
vida nacional con carteles en los que
zse respalda la defenza de nuestra
aerolinea de bandera como servicio
publico v herramienta de soberania,
integracién y desarrollo.

ACTUALIDAD

Como en la historica lucha aeronau-
tica del 2000-2001, la estrategia ofi-
cial de desacreditar a Aerolineas vy
sus trabajadores v presentar supues-
tos éxitos de su politica aérea neo-
liberal, se estrellé contra un enorme
rechazo social.

Son cada vez menos QuIenNes creen
en el marketing publicitario del go-
bierno v cada vez més quienes com-
prenden que solo se trata de una
estrategia para convertir en un ne-
gocio privado lo que es patrimonio
de todo el pueblo argentino.

El afio 2019 seguramente sera duro vy
dificil por el empecinamiento oficial
en precarizar v degradar las condi-
ciones de trabajo y salario asronau-

GREMIAL

ticos en general y de las empresas
estatales Aerolineas-Austral, Inter-
cargo v FAded en particular, como
parte de su politica general de em-
pobrecer a la sociedad argentina a
través de |la baja del “costo laboral”
vy del innegable interés de varios de
sus funcionarios en el érea aerocco-
mercial.

Se sncontrarian con la lucha des to-
doz loz trabajadores y trabajacdores
de la aviacién y la zolidaridad de
todos los cectorez nacicnalez , en
defenza de nuecztroz legitimos inte-
rezes y cderschosz, v de un modslo
de paiz que garantice la felicidad, el
progreso v la justicia social de las
grandesz mayoriaz.
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La JUVENTUD AERODNAUTI
€A de log gremios UPSA,
UALA. APLA. APTA,
ATCPEA, ATEPSAY APA.
omsgariizeun Fetival o rock, soli

dario yen unitlao!



La Juventud vy la Rebeldia siempre se expresaron
en el Rock. El sabado 3 de noviembre, las juventu-
des de los gremios aeronauticos, organizaron una
fiesta en Ituzaingd: Bandas de rock, muestras de
tango, pintura, la presentacion de un libro, una
bandera intervenida colectivamente v un buffet
solidario.

Cientos de trabajadoras/es festejaron un dia pleno
de sol con musica, hermandad, y poniendo en
practica la Unidad para la lucha pero también por
otras causas: todo lo recaudado en las entradas,
fue donado al merendero Campanilla, ubicado en
Merlo, Gran Buenos Aires.

En el merendero, Maria ofrece una merienda con
mucho amaor, gque 25 o que sobra, ¥ con 1o que se
consiga, a 60 nenas ¥ nenes gue no tienen la
alimentacion basica garantizada en sus hogares.
Esta situacion resulta muy penosa, pero genera
mucha zlegria encontrarse con jovenes tan solida-
rios/as.

Gracias Juventud Aeronautica por vestir al futuro
de esperanza!



& £
v %_ Cada vez que @ familia aeronautica crecé APA esta presente Pare s
s recién llegan:
) 2A Sabemos que SUs pap's les esperan con micho &t i ‘
) 0 celebramos junto @ e
e paradecemos antas fotos con tantas sonrisas, @ mamas Y FnFﬁE'
: o cias también por la recopilacion @ Daniela Juantorend, Pro Secretaria

B
melia - Hija de Naty Reina - Trafico

P
B
Agostina Hija de J
I
Rerolineas - ﬁg;; T
TENTES it
- SALTA
Eenjamin bade - hijo de Emanu
Rampa ARSA- rosnons

Contanting - CORDOEA

Candelaria - Kij
2 ja de Gabriel Lu
: ghicdly mnmggmm Fuentes . |
lan Bautista - Hi
- Hije de Matias Rod
ITC - MENDOZA e
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 TURISMO?

Bariloche Mar del Plata
Hotel Antartida* (Centro) Hotel Juan D. Per
Calafate Hotel - Gran Cc
Hotel Bahia Redonda* (Fte. Pinamar

Ciudad) Apart America’
San Martin de los Andes Villa Ges

Hosteria Aspen’

ell

Neuquén Bttt Oasisd

Hotel Cendarmeria Mar de Ajd
Hotel Circulo de Suboficiales s e
Fuerza Aérea A B '

Puerto Madryn
Hotel Playa

Hotel Gran Madryn

Santa Teresita
San Clemente del
Tuyu

Ushuaia
Hotel Altos de Ushuaia®

Hospedajes

Colon - Entre Rios
Hotel Cepeda’

Federacion
Complejo lupe*

Cordoba
Hotel King David Flat*
Hosteria Plaza*

Rosario
Hotel Circulo de Suboficiales

Parana
Hotel Circulo de Suboficiales

Merlo

El refugio de la luna Complejo
Uicomio®

Tucuman

Hotel del Mediterraneo
La Rioja Tandil
Maindo Park Hotel Hotel Austral

Sierra de la Ventana

Jujuy/ Tilcara

Hotel El reposo del Diablo
Hosteria La Morada Buenos Aires

Salta Hotel 5 de Oct

Hotel Salta por Siempre?

Hotel Plaza* e
"‘Descuento por haberes
CONTACTO Precios Y Reservas: Compariera MNora Quadro:

011- 4823-0223- ink. 125
turismo@apaeronauticos.org.ar

VIAJEMOS JUNTOS

Mendoza

Vecchia Roma*
Altezza Apart & Suites®

Hotel Circulo de Suboficiales
Fuerza Aérea

San Rafael

Complejo Turistico Mi Suefio

*

Iguazu
Cabafias del Lefiador®

SALUD

DL B0 JE, PEREON, LERORMTIS
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Por cualquier duda, Para compafieros/as de Capital y Gran Buenos Aires
consulta con tudelegado/a 4 accionsocial@apaeronauticos.org.ar
o a la Secretaria de Accion Social

Para comparnieros/as del resto del pais

. 48230294 int 124 = socialinterior@apaeronauticos.org.ar

Préstamos personales: v v : _
Acuerdo con el Banco Ciudad Ayuda por matrimonio

r

Ingreso al Club ltuzaingo "o Presente por nacimiento
para vos y tu familia N x o de tus hijos.

ﬂpp " Material elaborado por la Secretaria de Prensa = :
— de la Asociacion del Personal Aeronautico. B3 apaeronauticos
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IVeni a disfrutar la pileta §

del Club APA Ituzaingé!
Desde el 16/12 hastq el 17/3

.

El Club abre de Martes La pileta de 10 a 13
a Domingo de 10 a 20 hs. y de 14 a 19:30hs

e l'" Pa Y
"= Naal ‘ ——

Buffet: hielo carbon, Mesas Parrillas Solarium
bebidas y mas... y sillas techadas | ysombrillas

3%
n
D,
N
S
J

Consultas: Secretaria
4:- Administrativa
' tel. 48230294
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|
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=
HEEE Con fuerte presencia en el acto v participacion de com-  Los oradores principales, compaferos Hugo Yasky, Pedro
.= u paferos v companeras de APA en los organos de conduc-  Wasiejko, Edgardo Llano, y los intendentes Jorge Ferrare-
| cion de la Federacién de Trabajadores/as de la Industria,  si {(Avellaneda) y Mario Secco (Ensenada). subrayaron la
Energia v Servicios, el 29 de octubre asumio la nueva Co-  importancia de la FETIA como herramienta de lucha de la
(] | s e e 5 E
mision Directiva en el club Franja de Oro de Pompeya. clase trabajadora.
| |
MEm ciudad de Buenos Aires. A continuacién, la lista de companieros/as de APA electos:
i
L ]
[ | | SECRETARIO GREMIAL MEMA LEANDRO MARTIN
== SECRETARIO REL. INTERNACIONALES | BASTEIROD SERGIO ARIEL
SECRETARIA DE CONDICIONES Y
3] .= SECRETARIADO NACIONAL MEDID AMBIENTE ORDOGQUI FLORENCIA
W SECRETARIA DE LA MUJER E ALEGRE MARA
=11 | IGUALDAD DE GENERO
; ORBES PEDRO EMAMNUEL
'-. COMISION DIR. NACIONAL YhCAl THULAR :
EmE VOCAL SUPLENTE AMENEIROS MONICA
EEE REGIOMNAL CABA SECRETARIO DE TESORERIA Y ORTEGA BEMIAMIN
| FINAMZAS
| | | ; SECRETARIO GENERAL ORTEGA LUIS NORBERTO
] | REGIONAL CORDOBA SECRETARIO DE TESORERIA ¥ AVILA PAGES JUAN CRUZ
o FINANZAS
..= VOCAL TITULAR CHAMGQUIA EDGARDO MARTIN
[ | | REGIOMNAL OESTE CONURBANGO | SECRETARIO DE ACTAS LOPEZ LUCAS SEBASTIAN
[ | | REGIOMNAL PATAGOMNIA VOCAL TITULAR OVANDO JUAN CARLOS

federacion
fle Trabajadores
de Ia Energia, Industria,

=1 14 ACTUALIDAD
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ASUMIO LA NUEVA CONDUCCION DE LA CTA

En el auditorio de la UMET (Universidad Metropolitana para la Educacion y el Trabajo, Sarmiento 2037,
C.A.B.A.), con la presencia de mas de 500 dirigentes, delegados/as y militantes, el 12 de diciembre asumio
la nueva comision dirvectiva de la CTA de los Trabajadores con el compromiso permanente hacia la clase
trabajadora y la unidad del campo popular para construir una sociedad digna de ser vivida por todo el

pueblo argentino.

El encuentro contd con la presencia solidaria de numero-
sas personalidades de la vida nacional: Estela de Carlotto,
presidenta de la Asociacion Abuelas de Plaza de Mayo;
Pablo Micheli. secretaric general de la CTA Autdnoma;
Carlos Tomada. legislador portefio v ex ministro de Traba-
jo; Francisco Ozemo, por la Federacion Grafica Bonaeren-
se; una delegacion del Sindicato de Choferes de Camio-
nes, entre otros.

El acto comenzd con un emotivoe homenaje 2 Marcelo
‘Mono” Frondizi v un video en el que el querido compa-
fiero hacia un encendide discurso en una asamblea de su
gremio llamando a dar la batalla, no entregarse y tener
convicciones. Continud con el video del saludo de Milagro
Sala, secretaria de Pueblos Originarios de la CTA de los
Trabajadores, impedida de participar por ser una presa
politica del macrismo.

A continuacion, Francisco Tito” Menna, presidente de la
Junta Electoral. anuncid la toma de posesion de los car-
gos de conduccion de la central por parte de la ganadora
Lista 10, encabezada por Hugo Yasky, gue se impuso a
nivel nacional con 152.583 votos. contra 12.397 de la lista
opositora, 2010 en blanco, 288 anulados v 56 impugna-
dos.

Luegeo hicieron uso de la palabra varios de los secreta-
rios electos. Con mucho orgullo lo hizo Edgardo Llanao,
Secretario Adjunto de la central (Su discurzo completo
pusde ceguirce sn el Canal APA YouTube, https://you-
tu.be/wwgJBQ20tCe ). quien resaltd la responsabilidad
de compeartir la conduccion con “estos dingentes, por-
que estos compaferos y companeras resisten cualquier
‘carpetazo’, a estos compaferos no los aprieta nadie, no
los aprieta el gobierno. los bancan en la calle sus propios
representados, sus trebajadores”. En otro tramo de su
discurso, subrayéd la importancia de "ganar la calle™ “Si-
gamos estando en la calle. que es el lugar de los traba-
jadores. La calle es nuestra. la hemos recuperado y tiene
gue seguir siendo nuestra. Desde ahi vamos a cambiar la
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historia, desde ahi vamos a cambiar el gobierno, desde ahi
vamos a construir una candidatura para el afio que viene,
gue haga que no tengamos que avergonzarnos mas del
presidente que tenemaos.”

A continuacion, hicieron uso de la palabra Daniel Catalano
(ATE). Secretario Adjunto; Lola Berthet (Asociacion Ar-
gentina de Actores), Secretaria de Cultura v Estela Diaz,
reelecta como Secretaria de Género e Igualdad de Opor-
tunidades.

El cierre del acto estuvo a cargo del secretario general de
la CTA de los Trabajadores, Hugo Yasky, con un discurso
contundente v lleno de definiciones de politica sindical
(Pusds verze sl video complsto sn el Canal APA YouTu-
be, httpz://youtu.be/GTaHXT2VoOM ).

“_.Tiene que servir el acto que hagamos para decir-
les & nuestros amigos i amigas, @ los companeros v
companeras de la CGT, de la CTA, de fos mowvimien-
tos sociales. de fas pymes, a los luchadores del cam-
po popular, tenemos gue profundizar y expandir has-
ta el mdximo la construccion de un frente nacional
por la produccion, por el trabajo, por los derechos de
Iz clase trabajadora, por fa vigencia de los derechos
humanos. Tenemas gue constituir las bases de una
articulacion politica. social y sindical gue le ofrezca
a nuestro pueblo una alternative para derrotar defi-
nitivamente & este gobierno de la clase dominante.
{..).."Para gue a las argenfinas y a los argentinos nos
vaya bien hay qgue derrotar al gobierno de Mauricio
Macri, hay gue derrotar @ la clase dominante. Hay
gue fevantar las banderas populares, hay que decir ef
peronismo esta vivo, estd de pie. No se negocia con
las conguistas de nuestro pueblo, no se negocian los
derechos humanaos, no se negocie con las conguistas
de los movirmientos sociafes™

Hugo Yasky
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ENTREVISTA A EDGARDO LLANO

En este numero, AEROGREMIAL decidio entrevistar a nuestro propio Secretario General,

ante la enorme responsabilidad personal y reconocimiento para APA que significa haber sido electo
Secretario Adjunto de la CTA de los Trabajadores y Vicepresidente Mundial de Ia

Federacion Internacional de Trabajadores del Transporte (ITF).

-AEROGREMIAL (AG): Hace poco has zido slecto Se-
cretario Adjunto de la CTA y Vicepresidents Mundial de
la ITF. Cudl 8z tu opinién zobre la importancia de sstoz
cargos, tanto desde lo institucional como de lo psrzonal.
-EDGARDO LLANO (EL): Estamos en noviembre, cerran-
do un afio que, en lo personal v para APA, ha sido de un
gran reconocimiento, tanto de los compafieros y compa-
fieras de APA como de los demas sindicatos de la CTA,
al haberme dado la oportunidad de acompanar desde la
Secretaria Adjunta & Hugo Yasky, nuestro Secretario Ge-
neral, y a Daniel Catalano de ATE, también Secretario Ad-
junto. ¥ es un fuerte reconocimiento a APA, que es uno de
los gremios fundadores de la CTA. Siempre hemos acom-
pafado a todas las conducciones vy nunca nos hemos
apartado de ese camino, pese a que cuando ganamos la
conduccién de APA muchos vaticinaban gue nos ibamos
air de la CTA. Demostramos en los hechos gue no era asi
v gue nuestro compromiso con la CTA era permanente.
ahora nos toca ser parte de la conduccion, junto a uno de
los referentes mas importantes de nuestro pais, Hugo Yas-
ky. algo gue no sdlo reconocemos nosotros sino una gran
parte del movimiento obrero organizado. Por lo tanto. es
un gran desafio en lo personal v un gran reconocimiento
institucional que miles de afiliados y afiladas de tantas
organizaciones hayan votado por nuestra Lista 10.

Por otro lado. también he sido elegido en la ITF. en el Con-
greso Mundial desarrollado en Singapur. como Vicepresi-
dente Mundial por la Seccion de Aviacion Civil, junto a un
compafero de Estados Unidos v otro de Gran Bretana.
Hasta el momento me desempefiaba como Presidente del
Comité de Sindicatos de Tierra de la Aviacién gue, junto a
los Comités de Tripulantes de Cabina v de Controladores
de Vuelo, componen la Seccién. Esta nueva designacion,
que significa un ascenso hacia la Vicepresidencia de la
ITF. ha sido destacada en el Congreso, como un fuerte
reconocimiento al papel de Latinoameérica en el sindicalis-
mo aeronautico v, en lo personal, un reconocimiento a 20
afios de militancia en el sindicalizmo internacional de ITF,
junto con el resto de los companeros de APA gue inicia-
mos este camino. Es un desafio enorme, pero lo asumimos
con mucha responsabilidad ya que es la primera vez gue
en APA logramos un cargo tan impaortante, v es la primera
vezr que Latinoamérica logra un cargo tan importante en
el sector de aviacién civil.

En resumen, muchos companeros y companeras de APA
hemos sido efectos para cargos en ITF, en la CTA y en la
FETIA, v eso es el resultado del compromiso de un gran
nimero de trabajadores, especialmente jovenes que, en
los dltimos afios, han respaldado v se han integrado a la
conduccion de APA a través del Frente Macional del Per-
sonal Asronautico.

-AG: Ectaz hablando de militancia de muche:z compafe-
ros y compaferas, mientraz el gobisrno nacional lanza
una campafia para decacreditar y difamar a loz sindica-
liztms, tratindoloz de vago: cque no quisrsn trabajar. Y
uno tisne la cencacién de gue no alcanzan las 24 horaz
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del dia para las tarsaz gus implican sstos cargos direc-
tivos.

-EL: Es verdad. Parece mucho v ez mucho. Es todo lo con-
trario de lo que dice el gobierno. En realidad. lo que estan
tratando de hacer es estigmatizar a una parte importante
de la sociedad, como es el movimiento cbrero, gque es el
unico sector que se opone seriamente a las politicas que
este gobierno esta llevando a cabo en Argentina. Es cierto
que es mucho trabajo en la ITF. la CTA. APA v la unidad con
casi todos los gremios aeronduticos gue venimos practi-
cando hace afos, pero la verdad es gue aca hay un gran
trabajo de eqguipo. Madie puede hacer esta tarea solo. Par-
ticipa toda la Comision Directiva de APA, los dirigentes de
los sindicatos de la CTA de los Trabajadores, los dirigentes
de los gremios aeronauticos con los que trabajamos des-
de hace afos. En nuestro caso, es toda la conduccién de
APA la que me permite ocupar estos cargos sin gue se
defraude la confianza depositada en nosotros por tantos
representantes de los trabajadores del pais y del mundo.
Hay gue destacar gue yo empece mis actividades inter-
nacionales hace 20 afos con el companero Hugo Perosa,
que me abrio las puertas de las relaciones internacionales
sindicales v mi actividad gremial con muchos compafe-
ros de sucesivas comisiones directivas gue, con su lucha
v su actividad en todos los ambitos, han logrado este re-
conocimiento que ahora tiene APA en todos los frentes.
En America Latina. APA es un ejemplo a seguir. Lo que hi-
cimos con nuestra federacion, la FAPA, es algo gue estan
aprovechando los compafieros panamefios. por ejemplo,
para trabajar en unidad v conseguir resultados positivos.
Es emocionante cuando hablan en congresos internacio-

ACTUALIDAD
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nales ¥ hacen un reconocimiento a APA compaferos de
Panama, Brasil, Ecuador, Perd, Chile v de centrales euro-
peas, como las Comisiones Obreras de Espana. la CGT de
Francia o la UNITE de Gran Bretana, considerandonos un
referente de importancia en la aviacion mundial.

=AG: recién hablabaz de unidad; quiziera pazar a loz sz-
fusrzoz de unidad, tanto de loz sindicatoz asronauticos
como de toda la clase trabajadora, ante el sscenarico po-
litico que ce presenta para 2018,

=EL: justamente ef fema de campana electoral en Ja CTA
fue “La Unidad es el Camino”. En cada provincia. ciudad,
barric que estuvimos con Yasky v Catalano, de Mendoza a
Buenos Aires y de Jujuy a Tierra del Fuego, nuestro énfa-
zis siempre estuvo en fa unidad frente a lo gue se avecina.
El sometimiento del pais a fos dictados del FM! por parte
de este gobierno exige gue trabajemos por fa unidad de
las dos CTA y con amplios sectores de la CGT, pero con
dirigentes que estén a la altura de las circunstancias. Mo
gueremos la unidad con aguellos dirigentes que se sen-
taron a hablar con el FMI. La unidad es el camino para
terminar en 2019 con este gobierno a traveés de las urnas;
unidad en la accion concreta pero no para ganar una elec-
cion sino para disefar un proyecto de pais para 30 afios.
Unidad de las centrales obreras. de las organizaciones so-
ciales. de los jubilados, de los estudiantes, de los partidos
populares.

Para esa unidad tenemos que trabajar. porgue si no. No
vamos a tener la oportunidad de ganar en 2019 v el pais
na va a poder soportar otros cuatro afos de gobierno de
derecha, para peor con ef escenario gue se abre a partir
del reciente triunfo en Brasil de un gobierno fascista, por
primera vez en nuestra region a través del voto. Hemos
tenido gobiernos fascistas, pero lo nuevo es que hava
habido un candidato gue se reconocia fascista v que la
mayoria lo haya votado. Es una triste noticia para toda la
region: sabemos que tendria gue haber vencido electoral-
mente el compafero Lula, pero lo encarcelaron mediante
un juicio sin prusbas. un encarcelamiento que hasta las
Maciones Unidas reconocen gue ha sido injusto. Brasil ni
siquiera ha respetado las recomendaciones de la ONU.
Ahora quieren encarcelar del mismo modo en nuestro
pais a Cristina Fernandez de Kirchner, porque saben que
es la anica referente politica que puede vencer electoral-
mente al oficialismo.

Para nosotros es clave la unidad popular v la creciente
participacion en APA de la juventud dispuesta a trabajar
por esa unidad con el fin de resistir a las politicas de dere-
cha y luchar por una sociedad justa.

=AG: La dltima pregunta tisne que ver con nusstra ac-
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tividad meronauticm, siendo nuestra paritaria una de las
ultimaz del afic. Da la zenzacién cde qus, azi como a prin-
cipioz de afio sligisron a loz sindicatosz docentez para
dezacreditarloz y hacer una camparfia #n contra, ahora
et la actividad asronautica el objetive. Se embizte con-
tra loz gremioz v =& promusven nsgociacionsz contra
loz interszes de los trabajacdores.

=EL: Mo es casualidad. Primero fue el ataque a los gremios
docentes, personalizados en la figura de Roberto Baradel,
a quien &l gobierno le organizd una enorme campafa de
desprestigio. Pero, en medio de esa campana,. Baradel lo-
grd un amplio triunfo electoral en su sindicato con el 73%
de los votos, con todos los medios de comunicacion vy el
gobierno en contra, sufriendo &l v su familia amenazas
que nadie ha investigado v que se han extendido. El go-
bierno ataca a los sectores gue resisten el ajuste.

A los aeronauticos también nos pasa. Mosotros, en las au-
diencias publicas gque el gobierno convocd para favorecer
a las empresas de bajo costo, nos opusimos plublicamente
y lo fundamentamos solidamente. A partir de alli comen-
z6 una campana contra los gremios aeronauticos gue in-
cluyd atagues personales en los medios a los dirigentes vy
a sus familias. Desde las empresas aéreas salieron a ven-
tilar supuestos salarios que no eran reales v que, tanto di-
rigentes como trabajadores, demostraron que eran falsos
o inflados. Eza campafia continda, no termina, porgue no-
sotros defendemos la soberania de nuestros ciefos ante
el avance de los capitales extranjeros. ¥ |lo mas grave es
que es €| propio gobierno el que se entrega sumisamente
a los designios del capital extranjero, del capital financie-
ro v de los fondos buitres, que tienen mucho que ver con
las empresas de bajo costo y con la entrega encabezada
fundamentalmente por el Ministerio de Transporte. Los
aesronduticos/as no nos callames, aungue nos amenacen
o nos quieran multar por cifras millonarias, como quisie-
ron hacer con APA yw UPSA vy ahora con el sindicato de
Camioneros. Guieren disciplinar a los sindicatos, pero no-
sotros estamos y vamaos a estar en la calle oponiéndonos
a todas las medidas gue afecten a los aeronduticos en
particular vy a la clase trabajadora en general, a los jubi-
lados, a fos pibes.

Mosotros nos diferenciamos de aguella dirigencia que
agacha la cabeza, que da verglenza, que no defiende a
quienes dice representar. Como lo hicimos en fos 90, va-
mas a valver a luchar por un modelo de pais opuesto al
neoliberalismo y por la construccion de un espacio sin-
dical, politico y social que posibifite una sociedad donde
nuestros pibes, nuestros jubilados, nuestros trabajadores
tengan un futuro gue ahora no tienen.
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MERCADO AEROCOMERCIAL

AEROGREMIAL presenta este interesante articulo de la Lic. Grizel Azcuy, en el que refleja con datos irrefutables las
tendencias dominantes en la actividad asrocomercial argentina del afio 2018,
Segun la autora, las cifras demuestran un retroceso en el movimiento de pasajercs internacionales ¥ un aumento en
el de cabotaje, el cual a su vez esta sujeto al fuerte impacto de las empresas "low cost™ promovidas por el gobierno
nacional (FlyBondi v Avianca), que a su vez han producido retrocesos v pérdidas de mercado en sus competidoras

Aerolineas Argentinas, Latam v Andes.

RESUMEN Il TRIMESTRE 2018

En el Il Trimestre de 2018", el mercado
aerocomercial argentino registrd un
total de 7.5 millones de pasajeros ae-
reos (domésticos e internacionales).
En ese periodo. la demanda crecid
un 5% con respecto al Il Trimestre de
2017

Sumando los tres trimestres de 2018
se transportaron mas de 21.8 millones
de pasajeros, un 8% mas que el mismo
periodo del afio anterior.
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Los pasajeros de cabotaje crecieron
un 14% al comparar el Il Trimestre de
2018 con el de 2017, alcanzando los
3.9 millonez de pasajeros transpor-
tados. Si se tienen en cuenta los tres
trimestres de 2018, la demanda acu-
mulada superd los 10.5 millones. un
13% mas que en los mismos meses de
2017

Pasajeros de cabotaje — Il Trimestre 2018
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En cambio. los pasajeros internacio-
nales mostraron una caida del 3% con
respecto al lll Trimestre de 2017, Hubo
3,6 millones de pasajeros entre julio v
septiembre de 2018.

1 1l Trimastra: julio-septiembra
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Pero, 51 se suman los trimestres ante-
riores se alcanzd una cifra un 5% mas
alta gue en 2017 entre enero y sep-
tiembre de 2018 volaron 1.4 millones
de pasajeros internacionales

Pasajeros internacionales — Il Trimestre 2018
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MOVIMIENTO OPERACIONAL

En materia de operaciones, durante
el Ill Trimestre de 2018 se efectuaron
75 mil vuelos? domésticos e interna-
cionales, un 3% mas gue en el mismo
periodo de 2017,

Si sumamos los tres trimestres los ate-
rrizajes y despegues crecieron un 6%
con respecto al afio anterior, superan-
do las 221 operaciones asreas.

Movimiento operacional — Il Trimestre 2018
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Los vuelos domésticos crecieron un 4%,
paszando de 45 mil aterrizajes v despe-
gues entre julio v septiembre de 2017 a
47 mil en los mismos meses de 2018. El
acurmuladao

del afio registrd 133 mil movimientos,
un 5% mas que =n 2017,

2 Un vuelo da cabotaje implica dos miowvi-
rmientos (aterrizaje vy despagua). Un vuelo
intarnacional un movimiento (atarrizajs ©
despagua).

Vuelos de cabotaje — Il Trimestre 2018
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Aungue en menor medida, los vuelos
internacionales también se incremen-
taron. La variacion fue del 2%, la mas
haja en lo que va del afio. Se efectua-
ron 27 mil despegues vy aterrizajes du-
rante el Il Timestre 2018. Desde ene-
ro hasta septiembre se contabilizaron
mas de 87 mil movimientos interna-
cionales (+93%).

Vuelos internacionales — I Trimestre 2008
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MERCADO DOMESTICO EN FOCO
Entre 2017 y 2018 comenzaron a
operar en el mercado domeéestico ar-
gentino nuevas empresas aéreas. El
ingreso de estos oferentes tuvo un
impacto directo en la cuocta de mer-
cado de las compafias tradicionales:
el Grupo Aerolineas, LAN Argentina
y Andes. La comparacion entre &l 11
Trimestre de 2018 vy su eguivalente de
2017 muestra que las dos primeras
redujeron su participacion en el mer-
cado

domeéstico, mientras gque Andes,
Avianca v Flybondi ganaron espacio.
Las dos dltimas crecieron con mayor
fuerza gue Andes, sobre todo Fly-
bondi que equipard su participacion
de mercado con la compafia nortena.

ACTUALIDAD



Cuota de mercado doméstico
il Trimestre 2017
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Cuota de mercado doméstico
Il Trimestre 2018
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Todas las empresas, excepto LAN Ar-
gentina, sumaron pasajeros domesti-
cos entre julio-septiembre de 2017 v
julioseptiembre de 2018. Dentro de
este grupo la Flybondi incorpord mas
pazajeros gue la demanda adicional
trimestral del Grupo Aerolineas, An-
des v Avianca sumadas.

4 Pasajeros de cabotaje por empresa
Il Trimestre 2018 vs 1l Trimestre 2017
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MERCADO INTERMACIOMAL EN

FOCO

En el lll Trimestre de 2018, la tenden-
cia general del mercado internacional
fue la contraccion de la demanda ae-
rea. Comparativamente, las empresas
lideres del mercado -el Grupo LATAM
y el Grupo Aerolineas- perdieron no
solo demanda de pasajeros, sino tam-
bién cuota de mercado. El desempe-
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fio de ambas compafias fue una de
las principales razones de la caida ge-
neral del trafico internacional.

Cuota de mercado internacional
Il Trimestre 2017

Cuota de mercado internacional
Il Trimestre 2018
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COtras empresas como Gol, Sky Airli-
ne. American Airlines, por ejemplo,
también vieron reducida su demanda.
Mo obstante, la situacion no fue equi-
valente para todas las firmas. Dentro
de las doce compafias aéreas gue
mas pasajeros transportarcn en el 1
Trimestre de 2018, |beria, Copa Air-
lines, Awvianca, Azul vy United Airlines
aumentaron los pasajeros transporta-
dos vy *su participacion en el mercado
con respecto al trimestre eguivalente
de 2017

A Pasajeros internacionales por empresa®
Il Trimestre 2018 vs Il Trimestre 2017
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3 Variacion entre trimestras (incorpora-
cion o pardida de demanda asrea).

Grisel Victoria Azcuy

Licenciada en Geografia.

Becaria CONICET.

Miembro de [a Red Iberoamericana de Inves-
tigacion en Transports Aéveo

Técnica en estadistica y analisis econdmi-
co-territorial del ORSNA.
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DERECHDS HUMANDS

El 12 de diciembre, nuestra Secretaria de DDHH. junto al Ministerio
Publico Fiscal (MPF), estuvo acompanando a militantes sindicales,
familiares, madres e hijos de detenidos desaparecidos, a la presen-
tacién del nuevo organigrama de crimenes contra la humanidad. La
reunién tuveo lugar en la Procuraduria General de la Macion. Los temas

centrales fueron:

- Contenidos de la Res. 71/MPF para reorganizar la actividad sobre

crimenes de Lesa Humanidad en el periodo 2019,/20.

- Profundizar la investigacion sobre el sector civil de inteligencia
- Generar nuevos universos de informacion para acortar los tiem-
pos (por ejemplo gue los testimonios de ciertos testigos no deban

replicarse)

- Incorporar fuentes externas de informacion

- Etapa post-Ford: otros casos empresariales adn en etapa de ins-

truccion que deben acelerarse.

Acompafiando a familiares y victimas del
Genocidio cometido bajo el Terrorismo
de Estado. hoy lxs asronauticxs presen-
ciamos la sentencia en la causa de Lesa
Humanidad Puentel2 y Comisaria de
Monte Grande. Estuvimos en Comodoro
Py junto a la Intersindical de DDHH, en
el fallo del Tribunal Oral Federal 6 gue
condend al genocida Miguel Etchecolatz
v Federico Antonio Minicucci a prision
perpetua en la causa Puente 12 v la Comi-
saria 1° de Monte grande, donde todavia
hay 64 compaferas v compaferos des-
aparecidos. Lo repetimos: El dnico lugar
para los genocidas es la cércel comun.

“ ENCUENTRO
FEDERALDE
DERECHOS
HUMANOS

POR LOS

3 NOV 18

El 2 de noviembre, APA DDHH
acompano a Taty Almeida v las
Madres Linea Fundadeora. a la
Casa de Ana Frank. Recorda-
mos juntos el holocausto nazi
Y SUS consecuencias de tortura
vy dolor para un pueblo v para
toda la humanidad.

Un espacio de reflexion y me-
moria ¥ un momento mas com-
partido con ellas, su amor v su
lucha. Una etapa de la historia
gue nadie debe olvidar, para no
repetirla.

El sébado 3 de noviembre APA
participa del 1l Encuentro Federal
de DDHH al qgue asistieron cer-
ca de 1000 personas. Mumerosas
personalidades y militantes deba-
tieron en comisiones durante toda
la jormada diversos temas relativos
a los DDHH, leyes v su defensa.
Un marcado compromiso se vivid
en todo el encuentro. La garantia
de los DDHH es responsabilidad
de todxs.
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Muestro recuerdo de quienes
wa no estan sigue construyendo
memona colectiva. Junto & las
dos CTAs vy a la Corriente Fe-
deral de Trabajadorxs. en el es-
pacio de HIJOS, de la Ex ESMA,
APA estuvo presente a través
de nuestra secretaria de DDHH,
siendo parte e inaugurando el
ESPACIO INTERSINDICAL DE
DDHH el 7 de diciembre,

De este modo funcionara don-
de hubo un centro clandestino
de detencian, tortura y extermi-
nioc durante la dltima dictadura
genocida.

Ademas, se presento la mues-
tra “Ford en el banquillo de los
acusados”, sobre la Causa Ford
por delitos de lese humanidad
cometidos contra 24 trabaja-
dores durante la dictadura civi-
co-militar

Un ambito para dar continuidad
a la Memoria desde la militancia
sindical 30000 compaferas y
compaferos detenidos-desapa- \‘m
recidos PRESENTES! iAhora y e Ios \rakaksdarss
siempre!

HH.

——— INTERSINDI()

DDHH EN URUGUAY En el marco de un encuen-
tro de trabajadores de la aviacion en ese pais, la
Secretaria de DDHH de APA en un nuevo ejercicio
de Memaoria estuvo de visita en el "Sitio de Memo-
ria™: Un viejo edificio que utilizaba la inteligencia
uruguaya, el SID (Servicio de Informacion de De-
fensa), que fue retirado de la érbita de Defensa, y
cedido a la Institucién Macional de Derechos Hu-
manos ¥y Defensoria del Pueblo (INDDHH) para re-
cuperar la Memaoria de lo que alli ccurrié v para dar
continuidad a las politicas de DDHH en el hermano
pais. El 51D, como otros servicios de inteligencia
de la regitn, tuvo un rol destacado en el Plan Con-
dor gque fue un acuerdo entre las dictaduras mili-
tares del Cono Sur para compartir la informacion
vy proceder a la detencion, tortura y desaparicion
forzada de opositores politicos de distintas nacio-
nalidades, borrando a esos efectos. las fronteras
entre Uruguay, Argentina, Bolivia, Chile v Para-
guay. Producto de este siniestro plan, son las des-
apariciones de varios compafieros uruguayos gue
estuvieron detenidos-desaparecidos en "Automo-
tores Orletti”. en nuestro pais. asi come la nietita
de Juan Gelman, escritor argentino, quien recu-
pera su identidad posteriormente. La Resolucidn
M= 548 del 9 de enero de 2012, de Prezsidencia de
la Republica Uruguaya desafecta el inmusble del
MDM. adjudicéandolo como sede de la Institucion
Macional de Derechos Humanos v Defensaoria del
Pusblo (INDDHH). Con esa resolucion esta casa se
convirtia en el primer Sitio de Memoria recuperado

en Uruguay. .
DDHH 21 '




ELECCIONES DE DELEGRDOS

EN TODOEL PRIS

01y 02 de cctubra
EZE

24Y 25 julio
ELEIZA

RAMPA Y VENTAS
EMILIO GARCIA

BUIXENS

19 de occtubra
ROSARIO

DARIO PAGIOLA

24-oct
RESISTEMCIA,
RAMPA

VENTAS ADM Y FINANZAS
AITOR ALVAREZ SUAREZ

VENTAS ADM Y FINANZAS
ESTEBAN AGUIRRE "

EMANUEL ZALAZAR RAMIREZ

0ly 02 de octubra

EfE

VENTAS ADM Y FINANZAS

GAERIEL DEL ROSARIO

Oly 02 de octubra

ELE

VENTAS ADM Y FIMNAMNZAS
DANIELA CORIA

04 fd&,ncmbre
SALTA

M%AFE

.

ALstrol

24-oct
RESISTEMCIA
TRAFICO

JORGE OTAZU

-
Austral

24-oct
CORRIENTES

RICARDO TOLEDO



| 28 8a octubre

MAR DEL PLATA
MARIA VICTORIA MARTINEZ

21 da noviembra

il SAM JUAN

RAMPA
GAEBRI MAURICIO

13 y 14 da diciermbra
AEROPARGQUE

LUIS TOLOSA

-
F

13 v 14 de diciembra
AEROPARQUE
FERNANDO BAREBERIO

21 ge noviermbre

AR

SAM JUAN - TRAFICO Y AGEMNCIA
ANA LAURA GIMENEZ

27 de noviembra
SUIPACHA 1067
MARIANA TULLIO

13 v 14 de diciambra
AERCPARGQUE

DAMIEL CAMPANELLI

13 v 14 de diciembre
AERCPARQUE

MARCELO ARIAS

18 de diciembre
RIO GRAMDE
LUIE MARQUEZ

8



ler CONCURSO
FOTOGRAFICO 7+

Con objeto de estimular la creatividad, propiciar las pr
costumbres y tareas que muestren la importancia de nuestrc
(APA) convoca a participar del 1er. Concurso Fotografico par

A worwaeronauticosapaorgar | B Apa Aeronauticos | B apaeronauticos



contd como SOMOS y
participa por
importantes premios
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oducciones artisticas independientes, divulgar aspectos,
) trabajo aeronautico, la Asociacion del Personal Aeronautico
a sus afiliadas y afiliados.

Organiza Secretaria de Prensa, Cultura y Difusidn ! 7-_)'



ler CON C}J RSO
FOTOGRAFICO #S{!

Bases y Condiciones

1.- Nombre del concurso: “#SOMOSAPA"

2.- Tema: las fotos deben representar nuestras
tareas en nuestros lugares de trabajo y debe
haber al menos una persona efectuando
alguna de las tareas aeronauticas. En lo
posible, la toma debe dar cuenta del espacio
geografico o base donde fue realizada la foto.

3.-No se aceptaran reproducciones ni
obras que muestren directamente leyendas
0 marcas de manera ostensible que
puedan ser interpretadas por el jurado como
publicidad.

Ej. marcas de lineas aereas.

4.- Se aceptara solo una fotografia por afiliada
o afiliado.

5.- Las fotografias deberan ser enviadas al
mail: apaconcursofotografico@gmail.com

6.- Caracteristicas de las fotos: deberan ser
digitales, en formato jpg, tiff, png o pdf; en
300 ppp o dpi de resolucion, para que
puedan imprimirse sin perder calidad.

7.- Fecha de recepcion de las fotos: se
recibiran fotos enviadas por mail entre las
fechas 5 de diciembre de 2018 hasta el 28 de
febrero de 2010.

8.- Cada obra debera ser acompanada de
los siguientes datos: nombre de la foto;
Autor (Nombre, Apellido, DNI, Nro. de
afiliado/a), base a la que pertenece (Ej.
Rosario, Resistencia) y empresa en la que
trabaja.

9.- Del total de fotos recibidas, el jurado
preseleccionara 100 obras, que seran impresas
y expuestas para la seleccion final.

10.- La exposicion sera en la sede de la
APA, Anchorena 1250, desde el 25 de marzo
hasta el 2g de marzo de 201g (5 dias).

ﬂ ApEENINaUmtos

acrgar | B Aca Asronauticos

12.- El jurado estara compuesto por el
Secretario General de APA, fotografos
profesionales y representantes del ambito de
la cultura. Sus decisiones seran inapelables
y quedaran exentas de ser objetadas por
ningun medio.

13.- Se premiaran 3 fotos de Capital Federal y
Gran Buenos Aires, y 3 fotos del resto del pais.

14.- Los premios seran, respectivamente;
a. Una camara fotografica
b. Una orden de compra de productos
electronicos
c. Una Tablet

15.- Todas las obras presentadas pasaran
a ser patrimonio permanente de la APA.
Podran exhibirse, publicarse o distribuirse sin
fin de lucro exclusivamente (lo cual no obsta
ninguno de los derechos del autor de la obra,
excepto los cedidos segun el punto 16).

16.- Las y los participantes ceden a APA, por
el mero hecho de participar, todos los
derechos sobre la obra participante: cualquier
derecho de propiedad intelectual, cesion a
terceros sin fines de lucro, y derechos de
reproduccion, distribucion y publicacion total o
parcial de la fotografia participante. La
publicacion puede tener lugar en las redes
sociales o cualquier medio, sin limite
geografico, publicaciones, sin percibir por
ello ningun tipo de retribucion o
compensacion.

19.- El listado de 100 obras preseleccionadas

sera publicado el dia 10 de marzo en la web de
APA: www.aeronauticosapa.org.ar

20.-Las y los participantes de este
concurso, por su mera participacion aceptan
todas las bases y condiciones precedentes.

Qrganiza Secretaria de Prensa, Cultura v Difusion
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CUANDO LA MAREA INUNDA SINDICATOS

El 21 de noviembre en APA charlamos con Tali Goldman, autora de “La Marea Sindical”, un libro que se
ocupa de historias y datos duros, pero sobre todoe, se ocupa de reflejar la llegada de las mujeres al sindica-

lismo y disfrutamos la exposicion de los cuadros de nuestro compariero Jorge Carranza.

"La Marea Sindical”, de Tali Goldman nos cuenta gue ~...
Segun | dato que arroja el Ministerio de Trabajo (.. in-
dica que del total de trabajadores sindicalizados, un 30
por ciento son mujeres. Es obvio, pero siempre es bueno
aclararlo: el sindicalismo es la representacion de todos los
trabajadores. Por lo tanto, cuando observamos las tipicas
fotos de las mesas sindicales en las que todos son varones
y pedimos a gritos que alli haya mujeres, no lo hacemos
porgue queremaos que se llene el cupo. Pedimos que alli
e sienten mujeres porgue esa foto no refleja la realidad.”

Tambien dice que "De ese porcentaje, el 5 por ciento llegd
a conducir un sindicato (..} 5| miramos entonces comi-
siones directivas, incluyendo secretarias, subsecretarias o
prosecretarias, ese porcentaje se amplia al 18 por ciento
vy, dentro de ese nimero, el 74 por ciento corresponde a
areas de igualdad, género o servicios sociales”.

Con semejantes datos, el debate no se hizo esperar: una
gran cantidad de compaferos delegados v compafieras
expresaron sus puntos de vista, pero el objetivo de la Se-
cretaria de Géneros de APA, fue cumplido: visibilizar, una
vez mas, la definitiva incorporacion de las y les compane-
res a la politica sindical.

La autora contd alguna de las multiples v ejemplares his-
torias gue componen su relato v quedaron planteados va-
rios de los interrogantes que el sindicalismo tiene delante.
Interrogantes gue incluyen mujeres en sus respuestas, sin
duda.

GEMNEROD

! -
CIENCIAS PoLITICAS, PERIODISTA,
COLsMNISTA DEL PROGRAMA RADIAL

. _EHE;"uE FN BLANCo DE LA Fy FilTURo

ROCK Lﬂnﬂﬁﬂ, FSCRITORA

T

Muestro compafero y delegado de AA2000, Jorge Ca-
rranza expuso durante la charla, su serie de retratos “Ros-
tros Femeninos™ v contd como su inspiracion surge de las
mujeres, de sus miradas, de lo gue ellas expresan.

La charla cerrd con un anuncio no menos importante: Se
cred un area de DIVERSIDAD dentro de la Secretaria de
Géneros. Un espacio mas para participar, desde el cual
visibilizar e incluir 8 companeres del colective LGTBIG.
Bienvenides!

& -

SINDICALISHR
FEMINISTA
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TRELEW, LA MATRIA ORGANIZADA

Las trabajadoras aeronduticas, metrodelegadas (AGTSyFP) y las docentes universitarias (CONADU), viajaron
Juntas al Encuentro de Trelew. Debajo, las impresiones de quienes participaron en esas intensas jornadas.

Llegd el momento. Finalmente volvimeos a subirnos al mi-
cro: Trelew nos esperaba. Las trabajadoras aeronauticas,
metrodelegadas (AGTSyP) v las docentes universitarias
(COMADLU), viajamos juntas. Tres actividades gue estan
siendo muy atacadas. llevamos al Encuentro nuestra pro-
pia agenda.

Las aeronauticas. llevamos a los talleres de "Mujeres y Or-
ganizaciones Sindicales” las dificultades que hoy estamos
atravesando gracias a la "Revolucian de los aviones™, pro-
puesta desde el Ministerio de Transporte, por Guillermo
Dietrich, revolucion gue no es mas gue un negocio para
los amigos. a costa de precarizar el trabajo aeronautico.
Sabiamos gue este no iba a ser un encuentro mas, las mu-
jeres venimos con el impulso de un afo cargado de lucha
y de unidad, jornadas historicas como el dltimo 8 de Mar-
zo. el 3 de Junio v las jornadas de vigilia que unieron a mi-
les de mujeres mientras se debatia en diputados v luego
en senadores, la ley por el aborto legal. seguro v gratuito,
desatando la marea verde feminista. Juntas, también, le
estamos torciendo el brazo a la reforma laboral en cla-
ve de "equidad” que guiere imponer el gobierno desde la
camara de diputados, donde acompafiamos un proyecto
pensado desde les trabajadores para les trabajadores.

En Trelew hubo mas de 65 talleres, con mucho debate y
mucha participacion. Quienes participamos en los talleres
de "Mujeres y Organizaciones Sindicales™ (uno de los mas
numeresos) coincidimos en gue al ajuste se lo combate en
la calle, gue debemos movilizarnos, para seguir diciendo
bien fuerte: NO al Fondo Monetario Internacional. Segui-
mos exigiendo la ibertad de Milagro Sala. gue mientras se
desarrollaba el encuentro, cumplia 1000 dias presa. Pre-

28
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sa politica por coya, mujer v organizada. Las trabajadoras
entendemos que debemos defender nuestraz organiza-
ciones sindicales v & nuestras centrales. Debemos seguir
fortaleciendo nuestra identidad de mujeres trabajadoras v
propiciar la conformacion de estrategias de solidaridad de
claze y de género.

Se llevaron a cabo dos movilizaciones, una marcha con-
tra los travesticidios vy transfemicidios para visibilizar las
luchas vy reclamos de ambos colectivos. exigiendo la ley
de emergencia en violencia de género. Por otro lado, el
domingo al atardecer, participamos de la histérica marcha
de cierre del Encuentro. La geografia ondulada de Trelew
permitic dimensionar esa marea mujeril. bruja. diversa,
trans, india, hermana, companera. El recorride elegido
permitid pasar por los barrios mas humildes, donde rec-
bimos zaludos, aplausos, abrazos v el carifio de todas las
mujeres que desde sus casas salian a festejar, a observar,
a ser parte de esa multitud gue Inundd Trelew v la pinta
de verde.

El afio praximo serd en la Ciudad de La Plata. Finalmen-
te se haré en la ciudad de las diagonales. capital de la
Provincia de Buenos Aires, una sede en unco de los cen-
tros neuralgicos de la politica nacional, v & escasos dias
de una eleccion crucial, en octubre de 2018. Ineludible la
interpelacion a una gobernadora mujer, lider principal de
la alianza de gobierno Cambiemos. Una oportunidad maéas

' para recorrer este camino de lucha gue no termina en las

cuestiones de género. Para expresar gque nuestro feminis-
mo es nacional, es popular v es latinoamericano.
El encuentro somos todas. el poder de las mujeres sigue

. construyendo resistencia v suefios. Somos orgullosamen-

te trabajadoras, sindicalistas y femimistas.
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r- APA EN EL CONGRESO MUNDIAL DE LA ITF
s SINGAPUR, 14-20 OCTUBRE 2018.

[

I
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a la Direccion del mismo.

Este Congreso, que es el maximo argano de decisién de la ITF. fue el primero
en realizarse en el Sudeste Asidtico en 122 afnos de vida de la ITF. v las de-
cisiones fueron adoptadas por mas de 2.000 delegados/as. representando
a mas de 670 sindicatos de 140 paises, y 19.700.000 trabajadores de todos
loz modos de transporte.

Los compaferos Edgardo Llano v Rafael Mella participaron en esta impaor-
tante actividad en la gue se decide la estrategia sindical en todos los modos
de transporte v se eligen las autoridades mundiales de la Federacion.

El Secretaric General de AP&4A, Edgardo Llano, fue electo Vicepresiden-
te Mundial de la Federacian Internacional de Trabajadores del Transporte
(ITF) por la Seccion de Aviacion Civil. La designacion del compafiero Llano,
gue contd con la aprobacion del sindicalismo internacional del transporte v
con el solidario e invelorable apoyo de las organizaciones hermanas APLA,
ATEPSA ¥ UPSA de Argentina. representa una enorme responsabilidad a la
hora de discutir v adoptar estrategias sindicales para el presente vy el futuro
del transporte en general, v el transporte aéreo en particular.

&

W& .y
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En [afoto:

el Mocho, Secretario de la seccibn de
o Aviacisn CiVil,

i Haoffa, Secretario del gindicato de
At 1558 Camioneros de EEUU,

v Antonio Fritz, Secretario de la ITF-Américas

I 27 . N

Sin duda, esta edicion del mdaximo organo de conduccion de la Federacion Internacional de Trabajadores del
Transporte (ITF) tendra para APA una especial importancia historica, tanto por las decisiones estratégicas
adoptadas durante el mismo como por la eleccion de nuestro Secretario General, compariero Edgardo Llano,

La conduccion electa por la ITF debera
enfrentar la seria amenaza a centenares
de miles de puestos de trabajo aero-
nauticos v a la propia supervivencia de
las politicas aéreas nacionales, por par-
te de los grupos economicos v gobier-
nos gue promueven la desregulacion y
globalizacién extrema del transporte. la
precarizaciaon del trabajo v la supresion
masiva de empleocs mediante nuevas
tecnologias que reemplazan el trabajo
humano sin ofrecer posibilidades de
reubicacion en tareas igualmente cali-
ficadas.

INTERMACIOMALES
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PROTOCOLO DE COLABORACION
INTERNACIONAL DEL SECTOR AEREO

APA vy el Sector Aéreo de la FSC-CCOO de Espania. han
firmadeo un protocole de colaboracion internacional en
politicas aéreas.
Tras los encuentros realizados en Madrid v Bilbao del 28
al 30 de noviembre. donde se han analizado los grandes
cambios en la actividad aérea mundial, las organizaciones
sindicales CCOO y APA, firmaron un acuerdo, en Bilbao,
concretando puntos especificos de gran interés para am-
bas organizaciones. Durante las reuniones en Madrid con
las maximas autoridades de CCOO -Unai Sordo, secretano
general; Cristina Faciaben, secretaria de Internacionales vy
Felix Owvejero, responsable de internacionales para Latinoa-
merica- se converso sobre politicas que vinculan a ambas
naciones y el mundo sindical.
Los compafieros v compafieras espafiocles se sumaron a la
campafa de #Defendamos Aerolineas Argentinas v Austral.
Por el convenio firmado, ambas organizaciones sindicales
se comprometen a intercambiar la informaciéon necesaria
para el desarrollo de un instrumento especifico de actua-
cion sobre Politica Aérea. Para lograr €] objetivo, se ela-
boraréan los planes de accion y los documentos gue tanto
APA como CCOO consideren necesarios.
Los puntos de partida iniciales a trabajar seran:

* Salud laboral

= Politicas de Desregulacion

* Modelo Aerocomercial de bajo costo ("Low Cost Model™)

PACTO MUNDIAL SOBRE MIGRACIONES
DE NACIONES UNIDAS MARRAKECH,
MARRUECOS, 10-11 DICIEMBRE 2018

Los dias 10 v 11 de diciembre se ratificd el Pacto Mundial so-
bre Migraciones (PMM) de la OMU en Marrakech, Marruecos,
tras mas de 18 meses de negociaciones.

El Pacto Mundial s& vio debilitado por el blogue de dere-
cha mundial. Varios paises europeos como Italia, Austria.
Hungria, Polonia, Bulgaria, Croacia, Republica Checa v Eslo-
vaguia se retiraron del acuerdo v, de nuestra region latinoa-
mericana, Chile s retird v Brasil prometid hacerlo una vez
gue asuma el nuevo presidente Bolsonaro. Por su parte, los
Estados Unidos. Suiza, Australia e Israel no participaron en
la cumbre, puesto que consideran vulnerada su scberania vy
denuncian que &l Pacto no distingue entre emigracién legal
e ilegal.

El proceso fue seguido por las organizaciones sindicales a
nivel global y la CTA de los Trebajadores estuvo presente
representada por Rodrigo Borrds, responsable del érea de
migraciones laborales de la central. quien puso el eje de la
discusion en el rol gue asumen los trabajadores en la migra-
ciones y la necesidad de protegen al migrante trabajador.
El Pacto Mundial sobre Migracian Segura. Ordenada v Re-
gular es el primer acuerdo mundial de Maciones Unidas
sobre un enfogue comun de la migracion internacional en
todas sus dimensiones, basado en la soberania de los Esta-
dos, el reparto de responsabilidades. la no discriminacian v
los derechos humanos. Establece un primer marco de coo-
peracién intermacional no vinculante.

INTERMACIOMNALES

Una vez mas, los Estados miembros de la ONU demues-
tran su verdaderas intenciones frente a las migraciones. Los
gobiermmos de derecha imponen la defensa de la soberania
nacional v los muros a la inmigracion, en lugar de construir
las bases de una gestidn comun y solidana de la migracion
y aprovechar el enfoque multilateral v cooperativo que el
PMM ofrece. Pero la propia realidad se manifiesta incapaz
de formentar la cooperacion multilateral para abordar el reto
global de la inmigracion desde una sclucion colectiva v, so-
bre todo, para construir una politica migratoria v de asilo
comuin, v asumir su responsabilidad.
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4TO. CONGRESO MUNDIAL DE LA
CONFEDERACION SINDICAL INTERNACIONAL
(CSl), COPENHAGUE, DINAMARCA,

2-7 DICIEMBRE 2018

Mas de 1.200 sindicalistas de 240 centrales sindicales de 131 paises participaron en el Congreso, con la elec-
cion de seis representaciones del sindicalismo mundial en la Confederacion Sindical Internacional. En la actua-

El tema del 4= Congreso fue: “Construyendo «l Poder de
loz Trabajadores: Cambiando lac Reglaz™. La ceremonia
de apertura contd con discursos del primer ministro de
Dinamarca, Lars Lokke Rasmussen; del alcalde de Copen-
hague, Frank Jensen; del director general de la Organiza-
cion Internacional del Trabajo - QIT, Guy Ryder; de la pre-
sidenta de la Confederacién Danesa de Sindicatos - LO,
Lizette Risgaard: v del entonces presidente de la CSl. el
brasilefic Jodo Antonio Felicio.

La delegacion de CTA de los Trabajadores estuvo confor-
mada por Hugo Yasky. secretario General; Edgardo Llano,
secretario Adjunto; Roberto Baradel, secretario de Rela-
ciones Internacionales; Estela Diaz, secretaria de Geénerc;
Yamile Socolovsky, secretaria de Formacion; Rafael Mella,
secretario Adjunto de APA; Andrés Larisgoitia, director
de Relaciones Internacionales v Rodrigo Borras, respon-
sable del area de Migraciones.

En su intervencion, Baradel subrayd: A casi 100 afios de
la constitucidon de la OIT. que este afio se desarrolla bajo
el lema “el futuro del trabajo”, hemos expresado gue no
puede discutirse el futuro del trabajo sin debatir el futuro
de los trabajadores. Por eso resaltamos la importancia de
la conferencia de la OIT. el afio proximo, en su centenario”.

Entre las principales decisiones del Congreso Mundial se
destacan:

La reeleccion de Sharan Burrow (Australia) como Secre-
taria General de la CSL.

% cinco resoluciones urgentes, pidiendo:

* Derechos humanos v paz en Colombia;

» Solidandad con los trabajadores v estudiantes en Iran;

* Reformas a la legislacion laboral en Hungria;

» Derechos laborales y solidaridad con los sindicatos in-

dependientes en Kazajstan;
* Libertad para Lula.

Rodrigo Borras fue orador en un panel sobre plataformas
digitales v trabajo. En el encuentro, en el que =e compar-
tieron experiencias de distintos paises del mundo sobre
como encaraban la tematica en el mundo laboral, Borras
comentd la experiencia argentina con la conformacian del
Sindicato de Trebajadores de Plataformas Digitales AFPP,
vy como, a traveés de estos sistemas de plataforma. se pre-
carizaba el trabajo v se generaban vinculos nuevos hasta
ahora no muy trabajados por el movimiento sindical. Es-
tas plataformas enlazan con el cliente, sacan su ganancia
y el trabajador tiene gue poner todos los recursos: vehi-
culo, eguipamiento, teléefono, datos. En el caso argenti-
no, cuando la gente de una de estas plataformas. Rappi.
empezo a organizarse y presentaron la conformacion de
un sindicato en el Ministerio de Trabajo, la empresa utilize

la tecnologia para cortar esa organizacion, bloqueando a
los trabajadores vinculados a la organizacion sindical, en
un claro ejemplo de malas practicas respecto a esta expe-
nencia laboral novedosa. También se analizd la situacion
de sindicatos que tiensn un poco mas de desarrollo en
este tema. que han llegado a acuerdos de sindicalizacion
vy de un convenio colective de trabajo, donde el Estado |6-
gicamente cumple un rol clave o los municipios se Involu-
cran para poder llegar a un acuerdo entre las plataformas
sindicales vy la organizacién sindical™.

Borras: "Entendemos gue esto recién comienza y gue eso
gue llaman el futuro del trabajo aplicado en la Argentina
no puede ser sindnimo de precarizacion v baja de costos
laborales”.

INTERMACIOMALES
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#NO AL AEROPUERTO TRUCHO EL PALOMAR

#STOP FLY BONDI

Bajo las consignas de #MNoAlAeropuertoTruchoElPalomar
#StopFlyBondi los gremios aeronduticos adhirieron el 6
de diciembre a la convocatona de vecinos y organiza-
ciones sociales de El Palomar v varios barrios aledafios
a marchar desde la estacién ferroviaria a la base militar,
ahora convertida en asropuerto para uso de las aerclineas
“low cost”.

Con fuerte presencia de compaferos v companeras de
APA, Junto a centenares de vecinos ¥ miembros de or-
ganizaciones sindicales, de derechos humanos, sociales
y politicas, expresamos nuestro repudio a la imposicion,
contra la voluntad de la comunidad involucrada e igno-
rando multiples denuncias judiciales, del aeropuerto “low
cost™ de El Palomar, convertido en una pista a la medida
de los intereses privados de ciertos altos funcionarios del
gobierno nacional, fuertemente vinculados a las aeroli-
neas “low cost” de origen transnacional.

Esta imposicion no solamente viola normas ambientales
y de proteccion judicial a sitios de memoria por delitos
de lesa humanidad. sino que. en materia aesrconautica, el
incremento de las operaciones aereas desde El Palomar
compromete los estdndares aceptables de seguridad
operacional de todos los aeropuertos del drea metropo-

ACTUALIDAD

litana. La comunidad de la zona se manifestd contra la
contaminacion gue se genera. los ruidos molestos v la
competencia desleal contra la industria nacional.

Come los Sindicatos Aercnauticos Unidos hemos denun-
ciado reiteradamente, este proyecto persigue el proposito
de promover negocios de grupos economicos en perjui-
cio de las lineas aéreas regulares. en particular nuestra
aerolinea de bandera. la actividad de aviacion comercial v
civil argentina y el transporte aéreo como servicio pablico
y factor de soberania e integracion nacional.
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BARILo(HE

Los companeros Carlos Avilés de AAZ2000 y Hernan Varco de LAN, ambos delegados de APA de la ciu-
dad de Bariloche, recibieron sus diplomas: Carlos como Secretario de Condiciones y Medio Ambiente
de Trabajo. y Herman, como Secretario de Organizacion de la CTA de lxs trabajadorxs Regional Andina,
Rio Megro. Felicitaciones compaferos!!! Un orgullo para nuestra Asociacion

MENDOZA

En Mendoza, los compafieros asumen los cargos provin-
ciales de la CTA: Mauro Montenegro, delegado de Trafico
de Aerolineas Argentinas Mendoza, asume como Con-
gresa Provincial; v Matias Olive, delegado de rampa de
Aerolineas Argentinas Mendoza. asume como Vocal Ti-
tular del departamento de Guaymallén.

Brawvo companeros!!!

Laz y los aeronauticos de Tucu-
man, se movilizaron junto a los Or-
ganismos de DDHH de la capital
tucumana el 10 de diciembre. Alli
fueron con la campana de defensa
de nuestra aerolinea de bandera, v
lograron la adhesion de todos los
presentes. Con arbol de Mavidad.
la memoria a flor de piel ¥ un acto
conjunto, recordaron el dia de los
derechos humanos vy un aniversario
mas de nuestra DEMOCRACIA.

Que buen trabajo compaferas v
companeros!



Los dias 7 v B de noviemnbre de 2018
tuvieron lugar las elecciones gene-
rales de autoridades de nuestra
Seccional Cordoba, en las que re-
sulté vencedora la Lista N° 1 "Frente
Macional del Personal Aerondutico™.
A continuacién, el texto del acta de
asuncion de autondades de la Junta
Electoral de dichos comicios:

La Junta Electoral de la Azociacion
del Personal Aerondutico - Seccio-
nal Cordoba, designada por Asam-
blea General Extracrdinaria de fe-
cha 5/9/18, compuesta por Héctor
Marcelo Bustos - Presidente; Jorge
Daniel Acosta - Secretano v Eduar-
do Enzo Costantini, Juan Manual
Mievas y Luciano Rivarola - Viocales,
vy &n presencia de la Sra. Graciela
Ferreyra, funcionaria del Ministerio
de Trabajo, Empleo y Segundad So-
cial - Delegacion Regional Cordoba
-, visto el acto eleccionano llevado a
cabo los dias 7-8/1/2018, de la cual
surge que en orden al resultado
que arrojd el escrutinio definitivo,
la agrupacion “Frente Macional del
Perscnal Aercnautico - Lista N° 17
resulto ganadora,

La Junta Electoral, mediante las
facultades que el Estatuto de la
Asociacion del Personal Aeronduti-
co (articulo 63°) confiere, procede
a poner en posesion de los cargos
a8 los integrantes de la Comision
Directiva de la Asociacion del per-
sonal Aeronautico - Seccional Car-
doba, correspondiente al periodo
6/12/2018 al 5/12/2022. segln el
siguiente detalle:

AGRUPACION: FRENTE NACIONAL DEL PERSONAL AERONAUTICO. LISTA 1

CARGO APELLIDO ¥ NOMBRE EMPRESA

SECRETARIO GENERAL FERMANDEZ GUSTAVD AA000

SECRETARIO GENERAL ADJUNTD ORTEGA LUIS INTERCARGD S4C
SECRETARIC GREMIAL CONTRERA GAERIELA AEROLINEAS ARGENTINAS
SECRETARIO TESORERO HEREDA LUIS FALIEA

SECRETARIO DE PRENSA - ADMINISTRATIVO | CARRANZA LEONARDO INTERCARGD SAC
SECRETARIO DE ACCION SOCIAL Y TURISMO | ANDREOLI MATIAS AA2000

T VOCAL TITULAR ROSS JOSE AEROLINEAS ARGENTINAS
P VOCAL TITULAR AVILA PAGES JUAN CRUZ AEROLINEAS ARGENTINAS
P VOCAL TITULAR FLORES ANDREA AEROLINEAS ARGENTINAS
I VOCAL SUPLENTE TARIFA SOLEDAD GOL LINEAS AEREAS

P NOCAL SUPLENTE ALVAREZ BARALE CAMILA FADEA

I VOCAL SUPLENTE LOPEZ FRANCISCO AMILCAR
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' e El 8 de cctubre en APA Ixs eompafarxs de Austral |
.: ; Hangares Aeropargue, se juntaron para comer asa- |
"o “» do, tomar un poguito de sol, compartir una charla v |
54 ! brindar por los nuevos delegados del sector. Hace |
AR #l + muchos afios gue trabajan juntos v esperan seguir |
1: ", * haciéndolo. Aguante Hangares Austral Aeroparque! o
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a 4 de octubre: a dias del Encuentro de Mujeres, las
AL compafieras se preparan para el Encuentro Macional

o’ Oy 4
. '.,.’“P *  de Mujeres. o
¥ Mujeres sindicalistas de CONADU, Subte, ¥y APA. (&
Y comparten almuerzo y debate politico de cara al \"'- >
= viaje cercano. ’ "
2 &' #lalgualdadEsConMNosotras: vamos por eso

-

JORNADA INFORMATIVA

En la tercera jornada informativa ante la Comiszion de Le-
gislacion del Trabajo. realizada el 2 de octubre, las com-
pafieras aeronauticas una vez mas aportaron su granito
de arena junto a otras mujeres sindicalistas v trabajado-
ras en los debates de Comisién ante la engafiosa ley pro-
puesta por el gobiemo.

#lLalgualdadEsConMosotras v la Unidad también.

R s

§eauiMo§ MILITANDo LA SALVD

El & de noviembre, compareras v companeros de APA partici-
paron del 2no. Encuentro de Formacion del Espacio Intersin-
dical Salud, Trabsjo v Participacion de lxs trabajadors.

Se trato una propuesta de ley de Prevencion de Riesgos Labo-
rales con participacion de Ixs trabajadorxs, con presencia de
cerca de 80 delegados de los gremios del Espacio: ATE, Sub-
te. Docentes, Maritimos, Judiciales, Telefonicos, Graficos, etc.
Los economistas Carlos Bianco y Gaston Ghioni explicaron la
Ley de Presupuesto 2018 tan cuestionada y tan armada por
el FMI.

Importante jormada de Construccion Colective v Unidad de
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2 DESPEDIDA ™ (HARLA SoBRE E(oNOMIA

Lxs compaferos de Posadas festejan el retiro Raul d—‘f Lxs jovenes de APA organizaron la ultima charla del
Moguera después de 42 afios afios de servicio en Ae- "E_ afo: un debate sobre economia.

rolineas Argentinas, con gran carifio de todxs aque- 4/ Los compafieros Gastdn Ghioni v Carlos Bianco nos
llxz que lo acompafiaron en su larga trayectoria, v con contaron sobre Economia, modelos posibles v cami-
los mejores deseos de un merecido descanso. Gracias ""r. nos a elegir para lo que viene.

7l por tanto querido Pilo! Gaston es socidlogo y es miembro de IDESBA (Insti-
tuto para el Desarrollo Econémico v Social de Bs. As).
Carlos es docente, investigador, economista vy asesor
de la CTA de los trabajadores.

Fue una charla dinamica v muy pedagdgica, con gran
participacion de las y los companeros, que llenaron el
primer piso de APA.

Se nota gue lxs pibxs vienen con mucha conciencia:
hay esperanza!
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UNthD EN LA (ALLE Y EN LA LI!(HA

,;1' Todos los gremios aeronauticos acompanamos a los
pilotos nucleados en APLA v UALA a la Audiencia de
conciliacién con la AMAC (Administracion Macional

de Aviacion Civil) el lunes 17 de diciembre.
Rt Una resclucién de dicha Auteridad establecic la re-
' - i e R e e Rl S ¢ duccidén de controles v habilitaciones para pilotos
' extranjeros. De esta manera v en desmedro de la ac-

AﬁMBLEAS (A"’T -:‘; < tividad pmfesionf_:i_de los pilotos argentinos, intentd
-~

desregular la actividad. Muestroz pilotos son de los
mas profesionzles del mundo. Reldnen una gran ex-
periencia v muchas horas de vuelo. Contratar pilotos
que no precisen certificar sus conocimientos ni sus
::_ *  aptitudes, genera un trabajo menos remunerade (mas
F.-" barato para las empresas) pero una gran inseguridad
Pi“ para quienss viajan.

Con fecha 27 de noviembre, las y los trabajadores ae- L7,
ronauticos nos sumamos a las asambleas anunciadas
por la CATT (Confederacion Argentina de Trabajado-
res del Transporte). de 4 a 7hs en todos los lugares
de trabajo. Defendiendo el trabajo seronautico y de-

fendiendo el trabajo en todo el transporte. En la foto, Por este motivo, APLA y UALA anunciaron un paro de

4.:
compaferas y compaferos de compafias aéreas ex- ; 48hs e p ;
\ - 3 3 . gue fue conciliade por la Secretaria de Trabajo,
% tranjeras: GOL y LATAM del acropuerto de Ezeiza - y dio como resultado la mencionada Audiencia.

Como resultado, la medida fue suspendida hasta el 28
de diciembre. En esta fecha, =i no hay una anulacién
de dicha resolucién, los pilotos anunciarén nuevas
medidas de fuerza.
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"% Ante la solidaridad expresada por las compa-
% ":.'. v, neras de Aerolineas Argentinas, las actrices
C. nucleadas en la Asociacion Argentina de Ac-
tores nos enviaron este agradecimiento. Mues-

N
\ o P % AR
AL ": «¥  tra campana no fue mas que una devolucion a
1 - - 3
"f.'. 1 la innumerable cantidad de muestras de soli-
b
3

« ¥ 4 daridad gue recibimos de parte de actores y
A" . actrices ante el conflicto de nuestra Aerclinea
de Bandera. La Unidad es el camino.

JE

(=8 =4

" Sa ) las por su solidaridad _
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BANDERAZo EN TIERRA DEL FUE40

Organizado por APA, el Banderazo en defensa de nues-
tra aerolinea de bandera, la soberania de los cielos v la
dignidad de los trabajadores v trabajadoras, tuvo lugar
en el mirador del Paso Garibaldi, escenario de moviliza-
ciones histéricas en las luchas de loz aeronduticos en
2000-2001.

Junto a los compaferos de APA Rio Grande v Ushuaia,
encabezados por sus referentes Luis Marquez y Sonia
Choguevate, participaron combatientes de Malvinas, el

Frente de Estudiantes Univer-
sitarios Fueguinos, el diputa-
do nacional Martin Pérez, el
Intendente de Tolhuin Claudio
Queno, el Intendente de Us-
huaia Walter WVuoto, la concejal
de Rio Grande Eugenia Duré,
entre otras personalidades de
la vida fueguina.

#DefendamosAerolineas
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", FoRo DE
' SEGURIDAD AEREA

APLA, el hermano sindi-
cato de pilotos. realizd
wd un Foro sobre Seguridad

Aérea mas gue intere-
“Hilany sante y muy necesario en

' — estas épocas en las gue
/1 se aplauden metrobuses
! mientras se descuida una
' "'%. aerclinea de bandera.
I - . Compaferos de APA (Se-
W' cretarias de la Juventud
[ “‘ "y Secretaria de Politica
I,»' L Agrea) estuvieron pre-
| sentes.
i i
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) La Secretaria de Género junto a Andrea Cuellar, ofrecieron una charla junto a compaferas v companieros i-.__"1 -ﬁ_'*ﬁ
A W de LAM Aeropargue. Como resultado, los v las companeras se acercaron mas. Generaron mas sororidad "'*,* '.',:':
Bl A y organizacion. También se solidarizaron con las actrices en su campafia "Mira como nos ponemos”, o e ¢
P contra el abuso sexual. P

~ AerolineasArae
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ENTREVISTA A PABLO PAGES

Entrevistamos a nuestro compariero, trabajador de Intercargo, quien presenta su libro “Cuesta abajo”,
editado por Ed. El Bien del Sauce. Segun el editor, una novela donde filosofia barrial y secreto de Estado se
entrelazan en el barrio de la Boca. Aqui un resumen de la larga y rica charla sostenida con Pablo.

-AEROGREMIAL (AG): Presentate voz mizmo, para que
nusctroz milez de afilindoz/az conozean a sste compa-
flero que combina laburo con literatura.

-PABLO PAGES (PP): Ante todo soy un companero. Ten-
go 44 afios. Trabajo en ITC desde hace 8 afios, primero en
Ezeiza v desde hace 5 afios en Aeroparque, en el drea de
Operaciones, sector de Combustibles, carga v chequeo.
Como todos, soportando esta sucesion de golpes bajos
de pasillo que la empresa va tirando para generar disua-
sién, miedo, estados de danimo v hasta encontronazos
entre compaferos que no tendrian sentido alguno si no
fuera por este mal uso del poder.

-AG: éComo fue que combinaste laburo con literatura®
=PP: Pienso, con muchos afos de analisis encima, gue
siempre hice literatura para tratar de sobrevivir. Es un lu-
gar donde uno puede convivir con la locura v entrar y salir
de ella de una forma, digamos, elegante. Todo lo demas
estd de paso. Uno tiene que convivir con el mundo, tra-
bajar. pasarla bien v mal. Pero la literatura nunca dejé de
estar. Mo hubo puntos de corte desde que nacid en mi a
muy temprana edad en Tandil de la mano del "Dipi” Jorge
Di Paola, autor de grandes obras como "Minga”™ que murid
en 2007 uno de nuestros grandes narradores, fundador
de la revista "El Portefio™.

En materia de estudios, después de la secundaria. debo
haber llegado a 2° o 3° afio en cerca de 10 carreras de la
UBA. Munca me bangué las exigencias del tercer afo. Ca-
rreras sociales o de artes. En el IUMA llegué al 4% afio de
Direccion Escénica; hice una obra de teatro que se lleva a
escena en la zona del Abasto. En el Joaguin V. Gonzalez
me meti en el Profesorado, més que nada por el aspec-
to pedagogico. v por el aprendizaje del latin v el griego,
hasta que llegué a la conclusion gue no tenian aplicacion
practica. Tengo mas afos de universidad gque un gradua-
do, pero sin diploma.

-AG: Habisndo tantoz géneroz literarios, Lporgué el po-
liciml?.

-PP: Esta vez es el policial negro. Esta vez retomo vy ter-
mino una idea de una novela que nunca tuvo la oportuni-
dad de editarse, como lo estoy haciendo ahora. La mejor
forma de narrar lo que yo queria narrar era a traves del
policial negro. ¥ por eso agradezco a la Editorial Bien del
Sauce, dirigida por Camilo Sanchez, 40 afos de periodis-
mo incluyendo Clarin y Pagina 12, con 2 obras brillantes
publicadas gue merecen ser mas conocidas. Me despido
del policial negro. Tarea cumplida. Ahora estoy preparan-
do un libro de cuentos, 35 cuentos.

Borges decia algo asi como gue uno empieza a escribir
por una pulsién, imagenes o algo del cardcter de lo sensi-
ble. ¥ uno avanza porgue nota que esta bien lo gue esta
haciendo v hay un momento critico donde te ponés ner-
vioso porgue €l final no aparece. Pero casi siempre apare-
ce porgue uno empeza a escribir con una idea muy clara
que seguramente puede tener muchos fimales. ¥ entonces
uno elige v se gueda mas tranquilo porgue sabe a donde
se dirige, ¥ escribe sin perder el tono ni la prosa hasta gue
la historia acabe de la mejor forma.

40

Antes del género negro existieron un monton de policia-
les. El tema es que esos policias o investigadores tenian
una capacidad de adivinos, de cientificos inductivistas,
que me resultd forzada por todos ladoes. Quiero decir con
esto algo que pienso casi como un principio; No creo que
haya policias inteligentes. Es la condicidn, si se puede de-
cir humana, de un policia. El policial negro trabaja con per-
Sonajes gue por espurias razones fueron expulsados de
la institucion hace mucho tiempo; alcoholicos, medio de-
presivos o simplemente solitarios personajes que viven de
hacer algun favor pago desde su oficina de detective pri-
vado. Pero algo me faltaba o quiza no gueria gue funcione
asi. Entonces nuestro primer personaje no es un detective,
solo es un hombre de unos 60 anos gue la consultora en
la gue trabajo toda su vida lo despide. Vive en la Boca v
esa manana post-despido sentado en la darsena, mirando
el amanecer caluroso del verano, descubre flotando entre
las botellas de plastico el cuerpo desnudo de una joven.
Por una serie de circunstancias azarosas comienza a in-
vestigar v su vida cobra el vértigo v el sentido perdidos en
los 70 v 80 como eterno estudiante de Sociologia.

-AG: éPorque La Boca®

=PP: Vivo alli hace mucho tiempo pero esa no fue la causa.
Sin duda es el Riachuelo, ese corddn de aguas contami-
nadas por varias razones que separa Provincia de Capi-
tal, tan cerca de la Rosada y todas las instituciones que

ACTUALIDAD



forman parte de la cabeza de Goliat. Un lugar marginal
qgue, hace unas décadas, vivié como un barrio portefio en
su mejor momento y que, los procesos necliberales que
sufrié v ahora sigue padeciendo el pais. hacen de este
lugar la cara inocultable de la desidia con que maneja-
mos nuestra republica. El Riachuelo para mi es como el
cordon neuralgico que separa por tan poca distancia lo
que la generacion del 80 al mando de Roca v otros, como
Sarmiento, dividieron en “civilizacion o barbarie”. La Boca
se hace llamar “La Repiublica de La Boca”. barrio atipi-
co donde conviven viejas tradiciones de inmigrantes, la
marginalidad y las artes. En cierta manera representa en
miniatura la Argentina. La identidad de |la Boca es eso: la
no identidad.

-AG: El genero ez ol policial negro pero, como voz decis,
no te decpegas de algunaz cuestionez mas generales,
sociales, como el satentizmo, &l psronizmo.

=PP: Pienso que de alguna forma pertenezco a un padre
y una madre militantes que tuvieron gue hacer el exilio
interno. 5i no se iban a Tandil ¥ se ponian a hacer otra
cosa eran boleta. Mo se fueron al exilio externo. pero su
exilio interno lo padecimos todos. sus hijos también, du-
rante mucho tiempo. Desde ese punto de vista, también
me toca el setentismo por razones culturales, discusiones
politicas, una forma de mirar al mundo gue tiene que ver
con mis padres, creciendo en una Argentina que muy de
a poco emperaba a permitirse y tener algunos didlogos
en un contexto entreveradamente democratico. Uno cre-
cia entre silencios, entre comentarios que no terminaban.
Fue complicado para mi v para mucha gente.

Respecto al peronismo, mientras en otros continentes
se avanzaba con los derechos v convenios laborales,
aca quedabamos atras. Peron mete, incrusta, define en
la realidad todos estos avances en materia social. Con la
seguridad de un cirujano. Sabia muy bien gue =i alguien
concretaba esas leyes iba a ser apoyado por las masas
indistintas, de procedencias heterogéneas. Fue un gran
estadista =in lugar a duda. un mago. un gigante. Pero no
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iba a durar mucho el suefio de tener una clase obrera asa-
lariada. porque la derecha de este pais es tan fuerte vy jo-
dida que siempre, cada unos 10 afios, te tiran cualguier
gobierno al tacho. La dnica esperanza qgue tenemos es
la unificacion del peronismo en todas sus aristas con los
sectores de izguierda. Pero yo soy un escritor y todo esto
que dije lo cuento de otra forma. La historia hay que con-
tarla en clave literaria.

=AG: Por =i penzaramoz gus los 70 fusron hace mucho
tismpo, ahora tensmoz una nusva oleada de derscha
en ol continente que, dezde laz presidenciaz, plantea la
xsnofobia, la dizeriminacion, suprimir loz derechos hu-
manos.

=-PP: Uno puede decir gue cada 10 afios en Argentina vie-
nen vy te pegan un cachetazo, pero ehora el problema es
mundial. Cuando Galeano publicd "Las Venas Abiertas de
América Latina”, pareciera que lo escribié ahora. Ahora
vienen directamente por los recursos naturales: el acui-
fero Guarani, que ya lo compraron; por la plataforma At-
l&ntica, que ya la compraron; por la Antartida. El Imperio,
como antes el Imperic Romano gue se extendid tanto que
no pudo controlar su crecimiento, hace que, pensando en
los proximos 50 afios, no podamaos augurar un buen final
para este proceso hiper-tecnologizado, con un desarro-
llo de la tecnologia comunicacional monstruoso, el ABC
del dominio final. el Imperio Final, por parte del Penta-
gono v &l llamado Primer Mundo. Logrando pueblos sin
una continuidad cultural. Para ellos la reveolucion no es la
lucha por los medios de produccion, como decia Marx,
sino que son fantasmas, el fantasma de que la gente ande
dislocada v ponga el voto por cualquier lado. En los 70 el
fantasma era la revolucion v, por eso. el Pentéagono man-
dé& matar a la gente que pensaba en la revolucion, aungue
en la Argentina no hubo una verdadera guerra de guerri-
llas, una revolucidn imposible en nuestro pais. Pero hubo
jovenes gue en su idealismo creyeron en eso, guisieron
cambiar todo para que este presente no sea el presente
que estamos viviendo. Me saco el gorro ante ellos.
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B El viernes 7 de diciembre, los alumnos de la Tecnicatura Luege del Taller, realizames nuestra tradicional reunién de
BBl Superior en Gestion de Aviacion Comercial v Civil partici-  fin de afio junto al personal. docentes v alumnos del ICA-

B paron del Taller de Aeronaves a cargo del Profesor Dante  PA. Al cierre del mismeo, el director Lic. Hugo Perosa, rea-

BB Amoroso, de dilatada trayectoria en el drea de Manteni- lizd un brindis deseando lo mejor para el afic que se inicia
] miento de Aerolineas Argentinas. Este taller habia sido v por un futuro de la aviacion argentina de consolidacién
1 solicitado por los propios alumnos como actividad de ex- vy desarrollo. v el crecimiento de los puestos de trabajo
L tensién académica, para profundizar en el conocimiento aeronauticos de calidad v con las mejores condiciones la-
& .= del elemente fundamental del transporte aéreo: el avion.  borales, salarnales y de seguridad aeronautica.

Con la entrega de 207 certificados de egre-

L] sados finalizd el ciclo lectivo 2018 en nuestro
u anexo SAN FERMAMDO, provincia de Bue-

L L] Alres, que funciona en las instalaciones
.= del Centro Universitario Municipal.

T Comeo todes los anos, el :ﬁ.nﬁteatm se ViD

11 desbordado por la presencia de tantos egre-

sados y egresadas acompanados de sus familias, gue recibieron con
emocion sus diplomas en los cursos de Supervisor de Rampa, Trans-
porte de Mercancias Peligrosas, Inglés Técnico v Administracion Con-
table.

El acto contd con la presencia del Director del CUM San Fernando, Jor-
ge Cordoba, funcionarios del municipio, el Director del ICAPA, Hugo
Perosa vy los docentes del ICAPA.

Gracias al convenio que une desde hace afios al ICAPA con el Muni-
cipio de San Fernando, nuestro instituto continda cumpliendo con su
objetivo principal: formar trabajadores y trabajadoras aeronauticos de
calidad.
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ICAPA, ENSENANZA Y CAPACITACION PARA EL DESARROLLO

PROFESIONAL AERONAUTICO NACIONAL Y REGIONAL.

Incorporado a la ensefanza oficial A-1534
CIAC - CEAC habilitado por la ANAC
Integrante de la red de formacion continua.

Muestro objetive en materia de formacion profesional ha
sido desde nuestros inicios la conformacién de un centro
de capacitacion en los planos:

* profesional aesrondutico;

* politicas y sistemas de transporte;

* relaciones laborales;

* investigacion sobre transporte agreo;

* ciencias sociales.

Asimismo, hemos establecide convenios con instituciones
educativas nacionales v provinciales para permitir gue todo
el personal aeronautico y sus familias puedan completar su
educacion secundaria e iniciar cursos en disciplinas espe-
cificas.

Te invitamos a conocer mas scbre nosotros en nuestra web:
https:f'www.icapa.org.ar/institucional/

NUESTRA BIBLIOTECA, UN ORGULLO

ICAFPA

INSTITUTO
DE
CAPACITACION
ASOCIACION
PERSONAL
AERONAUTICO

Desde 1993

Anchorena 1266
011 4822-0687
info@icapa.org.ar

Este afno inauguramos la Biblioteca
“Jorge Cabrera”. Sin dudas ésto ha
sido la concrecion de un suefio de ge-
neraciones de trabajadores/as de la
aviacion.

Gracias a esta biblioteca ahora esté a
disposicion la coleccion de materiales
aeronauticos, sindicales v de ciencias
sociales para consulta de todos.
Compartida por APA e ICAPA invita-
mos a visitarla, a acceder a su infor-
macion y tomar préstamos de libros,
revistas v material audiovisual.

Las puertas estan abiertas.

5i te matriculas antes del
31/12/2018:
- Matricula: § 2.450.-
6 cuotas: § 3.800.-

- Incluye practicas
y material educativo.-

VACANTES LIMITADAS
Encontra toda la informacion en
https/bit.ly/2Uas2Fu

iNo pierdas lz oporfunidad de
ingresar al maravilloso mundo de
la aviacion!

b, W jeapa. el ar

TCP

Tripulante de Cabina de Pasajeros

No pisndas | oporusides da ingresar @ marsy | oso rends de 1a aviatiin

ABIERTA LA INSCRIPCION
Duracion: 5 meses

Aprendé con
verdaderos profesionales \ALIE AL

DL NLRORLUTICE BN

o mICAPR= o

S ipa a0 ar
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MILAGRO EN EL AIRE

Algunos compaiieros de Aerolineas Argentinas visitaron a Milagro en su casa de Jujuy: su casa desde donde

cumple una injusta prision domiciliaria.

Milagro Sala se encuentra detenida en su casa de El Car-
men. en Jujuy: hasta ahi fuimos a visitarla.

Mo fue un dia mas, no para nosotrxs. Nos embarcamos
tempranite rumbeo a Jujuy, al asropuerto de Perico. iba-
mos a darle fuerzas a una luchadora social y politica gue
hace mas de mil (1000) dias sigue detenida por este go-
bierno.

Mientras ella esta presa, Macri v Morales, favorecen el tra-
bajo infantil en la provincia.

Una historia paralela tomaba vuelo. Guido subia por pri-
mera vezr a un avion casi dos afos después de entrar a
trabajar en Aerolineas Argentinas, en el sector de cargas.
Siempre es especial el primer vuelo. Con el cinturon de
seguridad abrochado, las primeras luces de la mafana vy el
corazon en la mano, despegd nuestra aventura. Después
de un poco mas de dos horas, llegamos a Jujuy donde nos
esperaba nuestro compafero Diego, el "Juje”, administra-
tive. El viajé antes para preparar nuestra llegada v el ca-
mino hacia El Carmen, cerca del digue La Ciénaga. Antes
de entrar, un container de Gendarmeria. Otro al lado de la
puerta: "Mo se puede sacar fotos del perimetro”, nos ad-
wvierte un gendarme. Hay mas de media docena de domos
que filman en trescientos sesenta (360) grados vy varias
carpas. En una de ellas te registran y pueden palpar la de-
terminacion de guienes vienen a bancar a la companera.
La requisza de alimentos, libros, afiches v carteles se hace
en la calle. revolviendo v abriendo todo.

a
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Milagro nos recibe con unos mates, enseguida cuando le
contamos que somos trabajadores de Aerclineas Argenti-
nas se solidariza con todxs lxs trabajadorxs y la fuerza que
levdbamos nos la estaba dando Milagro, interesada en
saber sobre el conflicto que estamos enfrentando v aten-
ta contra nuestra aerclinea de bandera. Ella nos deja un
mensaje: “hay gue lograr la unidad de todos los sectores™.

“La clase trabajadora. el pueblo, debe unirse no sdlo para
impedir el dafic que este gobierno le hace a nuestro pais,
a nuestra soberania, sino que la unidad deberia transfor-
marse en unidad politica para terminar con el neolibera-
lismo” v recordd una frase de guien fundé la aerclinea de
bandera de todxs Ixs Argentinxs, “el pueblo marchara con
lx= dirigentes a la cabeza o con la cabeza de lxs dirigen-
tes”.

El mismo dia en que llegamos a Jujuy, tenia lugar en Ma-
drid. Espafia. la final de la copa Libertadores de Ameéri-
ca, sintesis de estos tres afios, que habia sido precedida
por hechos de violencia gue resurge cuando el estémago
aprieta y las alegrias escasean.

Casualmente este mismo domingo se cumplen tres afios
del fin de gobierno que puso bien alta en el cielo a nuestra
aerolinea de bandera, devolviéndola al control estatal.

Milagro, presa politica, encerrada por su espiritu de lucha
vy su fuerza organizadora, militante, ese domingo tuvo una
alegria. nosotros también porgue tenemos una compane-
ra que no le dic la espalda a su pueblo. lo organizd. le
dio dignidad y le costd nada mas y nada menos que su
libertad.

El espiritu de lucha =e respira en El Carmen, el Milagro
esta en el aire. depende de nosotros terminar con el ajuste
vy con la desidia de un gobiemo neoliberal gue tiene bien
claro para quien gobierna vy no es para el pueblo trabaja-
dor.
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HOTEL MAR DEL PLATA

CIERRE POR REFACCIONES

Con €l objetive de modernizar v dotar de las mayores
comodidades a nuestro hotel de Mar del Plata, hemos
decidido una reforma integral del mizsmo, con el fin de
hacerlo mas funcional v adecuado a las necesidades de
nuestros afiliados v afiliadas v sus familias.

Por tal motive v por tratarse de una renovacion com-
pleta de los accesos, entrada. salones, habitaciones v
las instalaciones de agua. electricidad v gas. el hotel
estaré cerrado durante la temporada 2018-2019.

Al final de las obras, contaremos con la mejor hoteleria

en uno de los mejores lugares del centro de Mar del
Plata.

.
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ENTREVISTA A MARTIN SCHAPIRO, ANALISTA
INTERNACIONAL EXPERTO EN BRASIL

BRASIL: “Bolsonaro entrafia un serio riesgo democrdtico y pone en jague una eventual recuperacion de la

Argentina”

El reciente triunfo electoral de la extrema derecha en Bra-
sil ha conmovido el mapa politico latincamericano v el
proceso de integracion regional en su conjunto. Al mismo
tiempo, por tratarse del gigante del subcontinente, las po-
liticas econémico-sociales que s anuncian, en particular
las laborales y sindicales. constituyen un retroceso enor-
me para la clase trebajadora brasilefia v amenazan con
contagiar a las relaciones laborales de los paises vecinos.

El proximeo 1° de enero tendra lugar la asuncion al poder
de un presidente con un discurso neofascista v elitista,
el ex militar y defensor de la tortura Jair Bolsonaro, gue
marcara un punto de regresion en relacion a los avances
sociales conguistados en el pais vecino en los 13 afios de
gobierno popular del PT, de Lula da Silva primero, y Dilma
Rousseff después. Es indiscutible que. con esos gobier-
nos, mas de 50 millones de brasilefos pudieron salir de
la pobreza, hubo aumento de los puestos de trabajo v se
aplicaron politicas sociales que aseguraron la inclusion y
ampliacion de derechos.

En este nimero de AEROGREMIAL, la opinion del abo-
gado y analista de politica internacional, Martin Schapiro.

AEROGREMIAL (AG)-iComo oe sxplica el triunfo avaza-
liador de Bolzonaro?

MARTIN SCHAPIRO {MS5)- Creo que en Brasil confluyeron
cuatro crisis. Una crisis del sistema politico, que se ex-
presa en las acusaciones extendidas de corrupcion, gue
terminarian en las movilizaciones callejeras, |la destitucion
de Dilma Rousseff y la prision e inhabilitacion de Lula Da
Silva. Una crisis economica, que se expreso en una caida
del 8% del PBI per capita braszilefio. Una crisis en el es-
pacio de centroderecha, que no pudo resolver ni la crisis
econémica ni la inseguridad, tras haber atribuido al PT la
raiz de todos los males del pais y haberlo reemplazado en
el gobierno, v una crisizs de violencia, expresada en mas de
60.000 homicidios anuales en los dltimos dos afos.

-20ué antecedentes hay de un politico elegido por voto
popular, con este discurso dictatorial?

Minguno. Bolsonaro expresa un hartazgo con la clase po-
litica tradicional brasilefia v propone un ilusorio regreso a
tiempos anteriores. Hay que sefalar dos cosas: el Ejército
es la institucién mas prestigiosa de Brasil, v la dictadura
brazilefia generd un proceso de crecimiento econdmico &
industrializacién. como no sucedid en Argentina, v si bien
es culpable de torturas v asesinatos. la dimensién de la
barbarie alli sufrida no es comparable con la que vivimos
en Argentina o Chile.

AG-LComo e relaciona con Ia persecucidn a Lula y su
partido?

MsS- El proceso de deslegitimacion del PT, como un actor
politico del sisterma, la atnbucion de la responsabilidad
por todos los problemas de Brasil, en gran parte estruc-
turales, vy la agitacion de un cierto resentimiento social
por el avance de los sectores mas empobrecidos durante
los gobiernos petistas, permitio el avance de quienes se
presentaron como su extremo antagonista v llamaron a
excluirlos del sistema brasilefio.
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AG-LCuanta responsabilidad tisne el PT sn szta derrota
aplastante?

MS=- El PT intentd en todo momento integrarse e integrar
a su base de representacién como un miembro legitimo
mas del sistema politico brasilefio. Ese intento se volvid in-
atil cuando terming la abundancia econémica por el ciclo
internacional v las clases dominantes decidieron reforzar
su dominio sobre las clases subalternas. v la propia inte-
gracion al sistema llevd al PT a involucrarse en esquemas
de corrupcion y promiscuidad con sectores empresarios,
algo necesario para la gobernabilidad, pero gue siempra
habian cuestionado como oposicion, ¥ que termind por
deslegitimar al PT frente a sus votantes de clase media.

AG-LQué significara el gobisrno de Bolsonaro para sl
racto de América, sntendisndo la importancia de Erasil,
y para la Argentina en particular?®

MS- Bolsonaro entrafia un serio riesgo democratico. al
tiempo que sus cuestionamientos al MERCOSUR, su ali-
neamiento con los Estados Unidos. cierran las puertas a
la generacién de alternativas autdénomas regionales. Para
Argentina. su credo extremo necliberal podria generar
problemas también en cuanto a su eventual recuperacion
economica, que también se pone en riesgo.
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AG-LGus zsignificara para sl propio pushle brazilefio?
MS- La perspectiva es de un aumento de la represion a los
movimientos sociales. v probablemente, por el credo ultra
neoliberal, se profundicen las desigualdades y. se ralenti-
ce la posibilidad de recuperacion economica, mas alla de
algunos mimos iniciales en los mercados.

AG-LComo entiencle que loz sectorez mas vulnerables

voten a candidatos que anuncian que lez sacaran dere-
choz conguistados?

MS- Una crisis economica severisima de la gue fue, en
gran parte. culpada la izquierda {a veces con algo de ra-
7ON) vy una crisis de violencia a la que las clases populares
se encuentran particularmente expuestas dieron como
resultado un crecimiento del candidato de ultraderecha,
aungue aun hoy es mas alto el apoyo del PT cuanto mas
pobre es el votante, habiendo consolidado este partido el .
voto en las regiones mas pobres del pais. Por otro lado,

el crecimiento de los sectores evangeélicos entre las clases &

populares y la alianza de los pastores con las derechas
merece ser también tenido en cuenta.

AG-LPor que ze da ezta derechizacion de nuestro slec-
torado lusgo de gobisrno popularsz donds hubo am-
plincion de derschozs?

MS= Bueno, en general los gobiernos populares encontra-
ron un limite en el agotamiento de las condiciones exter-
nas extracrdinarias que permitieron un proceso de redis- ?P

tribucién con crecimiento generalizado. MNi Argentina. ni
Brasil. ni Yenezuela. con caminos vy resultados distintos,
lograron dar un marco de salida aceptable para la encru- "
cijada gue significd ese agotamiento. Ahi aparecieron op-
ciones de derecha que, hasta ahora, tampoco encontraron
soluciones para estas vulnerabilidades estructurales.

AG-LComo e reconstruye el campo popular?

MS- La respuesta dista de ser obvia. pero los temas gue
determinaron las caidas, como la solidez macroeconomi-
ca. la percepcién de transparencia en el manejo del dinero
del pueblo v un cierto encierro en si mismos vy rechazo de
las voces discordantes por parte de quienes tuvieron la
responsabilidad de conducir deberian ser atendidas.

AG-iGue futuro les ve a estoz procezos de derecha?

éLoz gobiernos popularesz no vuslven mas, comeo e dijo
nca?

MS- Creo gue de algin modo los proyectos populares van
a reconfigurarse, y hasta ahora las derechas no han re-
suelto ninguno de los grandes problemas que llevaron a
la alternancia. Las “pesadas herencias”, en general, se han
agravado, v en el medio se encararon procesos de redistri-
bucién economica sumamente regresivos, de los pobres
hacia los ricos v del trabajo al capital. Esto. por =i solo, no
garantiza una vuelta de gobiernos populares, pero sin du-
das permite que se pusda pensar en una reconfiguracion
potente del campo popular latinoamencano.

AG-LEztuve sn Erasil el marce del proceszo slectoral,
Lojue vie?

MS- Estuve hace unos meses en San Pablo, v antes en Rio
de Janeiroc. En esta ultima, aungue es una percepcion sub-
jetiva, limitada v poco representativa. me llama la aten-
cign la disminucion de la presencia del Estado en la vida
cotidiana. Una ciudad progresivamente mas abandonada
vy peligrosa, ¥ un proceso que es contado en tiempo real
por cualguier persona a la gue se consulte. En solo cinco
afos, es notorio, v progresivo a cada ano. el empeora-
miento de la seguridad. del cuidado de las calles yv. en ge-
neral, de la percepcion colectiva. Bolsonaro también apa-
recia alli. En eza desazon resignada crecen los salvadores.
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INDUSTRIA 4.0

LA CUARTA REVOLUCION INDUSTRIAL

Avances revolucionarios en inteligencia artificial, robotica, Internet de las Cosas, vehiculos autonomaos,
impresion 3D, nanotecnologia, biotecnologia, ciencia de materiales, almacenamiento de energia y computa-
cion cuantica estan redefiniendo industrias enteras y creando de cero otras nuevas. ; Como nos afecta a los

trabajadores?

El surgimiento de nuevas tecnologias es tan veloz que yva
nos cuesta manejar su iImpacto en la sociedad. Los cam-
biosz tecnolégicos afectan todos los aspectos de la vida,
desde la naturaleza del trabajo hasta lo que significa ser
“humaneo”, v pueden resultarnos abrumadores si no traba-
jamos juntos para comprenderlos v manejarlos.

El concepto de industria 4.0 surge de una nueva manera
de organizar los medios de produccion, buscando fabri-
cas inteligentes o “smart factories™ con mayor eficiencia
en la optimizacion de los recursos.

A finales del 5 XVIIl (1760 a 1776) nuevas tecnologias,
como la magquina de vapor y |a mecanizacién de la pro-
duccién textil dieron inicio 2 la primera revolucién indusz-
triml en Inglaterra, que fue acompafada por transforma-
ciones sociopoliticas histéricas como la urbanizacion, la
educacian universal v la agricultura mecanizada. asi como
el surgimiento de una nueva clase social: el proletariado.
Esto ccasiond un gran aumento del PBI, como nunca ha-
bia ocurrido, con la posibilidad de exportar el excedente
producido.

En el S X1X llega la slectricidad. v con ella, la produccion
en serie (o “"Fordizsmo™). La cegunda revolucidn industrial
abre el camino &8 nuevos modelos sociales y modos de
trabajar. Una era que guedara inmortalizada en la clasi-
ca pelicula protagonizada por Charles Chaplin: “Tiempos
Modernos”.

Hacia finales del 5 XX v principios del XXI llegd la tercera
revolucion induztrial. Nusvac tecnologias digitales., tele-
comunicaciones instantaneas, automatizacion, electroni-
ca (computadoras), las redes de computadores, tecnaolo-
gias de la informacidén. incluyendo hardware v software,
conectaron el planeta y redujeron el tismpo y el ezpacio.
Algunos autores adn discuten =i la inteligencia artificial
nos condujo o no, a la cuarta revolucion industrial. El ale-
man Klaus Schwab (Ravensburg, 18938). quien si cree que
atravesamos la "La cuarta revolucién industrial”, sostiene
que los rasgos diferenciadores de esta era son: la veloci-
dad. el tamafo v la fuerza con gue se transformaran por
completo los sistemas de produccién, distribucién v con-
sumo. El fundador del Foro de Davos apunta también a
la posibilidad de que transforme la misma esencia del ser
humano.

INDUSTRIA 4.0 Y MOVIMIENTO OERERO

&éQue accicnes llevaremos adelante comoc movimiento
obrero organizado, para transformarnos con la llegada de
las nuevas tecnologias que nos depara nuestro 5 XX?
Algunos datos de la OIT: En 2018 sn sl mundo hay 190
millones de desccupados, vy zole se incorporarcn al
mundo del trabajo 40 millones.

Los nuevos sistemas de produccion contratan cada vez
menos trabajadores. ¥ los pocos que consigan trabajo, re-
queriran una altisima y especifica calificacion.

Para el 2050 se estima una poblacian de 8 mil millones de
habitantes en el mundo, v la esperanza de vida es cada
vez mayor, por lo tanto, también la posibilidad de trabajar
pasados los 50 afos. Esto sumado a la baja creacidon de
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empleos, plantea un escenario muy complejo.

La problematica que tiene el sindicalismo frente a esto
es como adaptarse a la automatizacién sin precarizar las
condiciones de trabajo ni ceder conquistas.

Servicios, como UBER, que nos ofrece transporte sin ser
taxi o AIRBMB que ofrece hospedaje sin ser un hotel o
METFLIX. con su streaming, son apenas algunos de los
sintomas de cambio de grandes empresas gue van a estar
a la vanguardia de las nuevas tecnologias.

Ante este nuevo escenario, nuevas leyes y regulaciones
seran también necesarias. La pregunta es da guien pro-
tegeran en este futuro promisorio, a los nuevos empren-
dimientos “supuestamente colaborativos™ que contratan
trabajadores, pero los llama “emprendedores™. o al esla-
bén mas débil de la cadena social, los trabajadores y ex-
cluidos?

En este marco desafiante, los sindicatos también debe-
ran reflexionar v decidir comeo enfrentar la precarizacion
y exclusion.

Como dice un “Indio” argentino, en una vieja cancién de
ricota: “sl FUTURO llegs, hace rato, todo un palo va lo
ves".
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RECORDANDO A PABLO RODRIGUEZ

Para los gque tuvimos el privilegio de conocerlo v disfru-
tarlo en su mejor momento, sabemos que no se podia
conocer a Pablo Rodriguez sin entablar con €l un vin-
culo profundo de afecto. Pablo tenia el don de hacerte
cagear de risa en cualguier circunstancia, de convencer-
te de ir 2 la guerra, de seducirte con ideas. de hacerte
su complice o de sacarte una sonrisa en los momentos
mas tristes. A veces lo guerias matar, justiciero testaru-
do inagotable.

El gue vio a Pablo aunque sea una vez en la vida v lo
zaludd, el que tuvo la oportunidad de conversar con &l
tan sélo unos minutos sabe que no era un tipo facil de
olvidar. Por eso mismo este momento resulta tanto mas
dificil. dénde buscamos razones que no hay v donde
esperamos respuestas gue no llegan.

En este momento las reflexiones son impotentes v las
palabras injustas para expresar lo gue estamos sintien-
do. El dolor es un vacio gue =e aloja en el pecho, es un
nudo en la garganta gue quita el aire v no deja respirar.
Asi es cuando llama el de arriba v se lleva uno de los
nuestros, sin explicarnos como vamos a hacer ahora
que no esta. Porque ademas no se lleva a uno cualguie-
ra, =2 lleva al mejor. Pablo era ante todo alguien que vi-
via para los demas. totalmente ajeno a cualguier forma
de egoismo. Por €50 5 gue nos preguntamos con mas
impetu Lpor que él?

Pablo, el defenzor incansable de los vulnerables. Pablo,
el enemigo declarado de toda injusticia. Pablo. el lucha-
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dor apasionado.

Tanto fuego encontrd su cauce natural en los espacios
del sindicato. que compartid con sus compaferos vy
amigos. Siempre al frente de la columna. el bombo v la
bandera fuercn sus armas. Su trabajo en la base le valid
conguistas pero tambign duros golpes. enemistades fa-
tigozas pero también amistades inmortales. Mo la tuvo
facil pero jamas cedid un solo paso.

Amigo v compafero, hemos compartido tardes de ma-
tes v politica, asados de reflexiones filosaficas v mas de
una discusion al calor de un vaso de vino.

El lugar gue dejés en nuestra mesa y en nuestra co-
lumna, permanecera vacio, nadie viene a reemplazario.
Tu gjemplo incansable de lucha nos acompafiarea por
siempre y aungue hayas dejado en el camino jirones de
tu vida, nosotros, tus amigos v companeros del Hangar,
recogeremos tu nombre y lo llevaremos como bandera
a la victoria.

PABLO RODRIGUEZ FUE UN TRABAJA-
DOR DE AEROLINEAS ARGENTINAS EN
LOS HANGARES DE AEROPARQUE, FA-
LLECIO EL 26 DE OCTUBRE DE 2018. LO
RECORDAREMOS POR SIEMPRE.
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APA, A TRAVES DE S oFI(INA
DE SALUD FUE INVITADA A
PARTI(IPAR (oN UN STAND

EN €L (oN4RESo NA(IoNAL

DE SALUD QUE SE HiZo EN LA
UNIVERSIDAD DE LA PLATA. Lo§
oRGANIZADORES SABEN QUE
Lof 4REMIOS, ESPE(IALMENTE
QUIENES FoRMAMoS PARTE
DEL ESPA(Io SALUD, TRABAJo

Y PARTI(PACI6N DE LoS
TRABAJADORES, SoMo§ QUIENES
{ABEMoS REALMENTE, Lo QUE
SIGNIFICA LA SALUD. PORQVE
HABLAMoS DE LA SALUD DE
NVESTRoS ESPA(I0S DE TRABAJo,
Y No EN LAS PLANILLAS Y
AR(HIVoS QUE SUGIEREN
“SEQURIDAD E HIGIENE" DE LAS
EMPRESAS.

LAS ¥ Lo§ TRABAJADORES SoMoS
(oNS(IENTES Y SABEMoS QUE
LA SALUD €5 UNA (oNSTRU((16N
(oLE(TIVA. Y EN €So ESTAMOS.
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SALUD
ORGANISMO DE CONTROL DE OBRAS SOCHALES Y ENTIDADES PREPAGAS
Tel.- 0800-222

72583 - www sasalud gov.ar

CHEQUEOS CLINICOS Y GINECOLOGICOS
BASICOS QUE LA MUJER DEBE HACER

EXAMEN DE PAPANICOLAU

= ;En qué consste? Bz una prusba aimple, rApida y no causa
dolor. Consste en un examen de células recolectadas del
cusllo utenino.

= ;Por qué ea importante? Puede mostrar |2 presencia de
infeccion, inflamacian, células anormalss o cancer utenno
(HPW).

= ;Cada cufnto hay que realizardo? Desde &l ivcio de las
relaciones ssxudles, una vez al ano.

coLPOSCOPIA

= ;N gué consista? Es un examen indoloro e inocuo. Con una
lupa (colposcopio) de 20 aumentos, &l ginectiogo obsena con
detalle la vulva, la vagina y el cuslio utenno.

= ; Por qué es importants? Permite localizar precozments
poaibles lesones asntomaticas v analearlas (biopsa).

= ;Cada cufnto hay qua realizado? Debe hacarse una vez al
ano a partir del inico de as relaciones sexualss.

EXAMEN MAMARIO CLINICO

= ; FN gué consista? Es un examen fisico de las mamas y 1as
aalas. B médico palpa &l pecho en busca de nddulos o
ganglics inflamados.

= ; Por gué es importants? Para detectar caminos benignos o
malignos.

= ;Cada cufnto hay que realizardo? En cada visita preventia
jurto con la toma del Papanicolau y examen colposcomco.

MAMOGRAFIA

= ;En gué consiste? Es una radiografia especiakzada de a
mama. Segun los casos el médico la pusde complamentar con
la ecografia mamana.

= ; Por qué es iImportants? Para detectar precoziments &l
cancer de mama en su etapa imncial.

= ;Cada cufnto hay que realizado? Luego de los 40 aftos,
anualments. Amtes de 838 edad, a1 hay antecadentas familarss
dinectos.

ECOGRAFIA GINECOLOGICA

= ;BN qué conzista? Explora en detalle 1a pehvs fermenina y el
aparato gental interno.

= ; Por qué es Importants? Permite detaectar precozments
lesiones asimtométicas en el dhero v Ios ovanos.

I- g,(.':gﬂacxﬂr&u hay que realizano? Lina we= por ano a partr de
03 40,

PRESION ARTERIAL

= ;N gué consista? Mide |2 presidn méama (Sistdlica) y minima
(chastdlica) que produce &l corazdn durante su bombeo.

= ;Por qué ea importants? Para detectar en forma temprana la
hipertenszitn arterial que no produce simomas y daria el
Corazin.

o S P SALUD

—_—

ANALISIS DE SANCGRE
= ; En gué consigte? Mide sustancias como el colesterol, la
tirotrofing, |8 glucemia, el hematocrito, los gidbulos blancos,
Bic.

= ; Por qué es importante? Para detectar precozments
alteraciones vasculares, tirmdeas, prediabetes.
= ; Cada cudnto h&g.rm.e raaizarb'? Una vez por afio o cuando
lo indique &l madico.

ELECTROCARDIOGRAMA

= ; En gué consigte? Registro grafico de la acthvidad eléctrica
producida por el coraztn durante &l ciclo cardiaco. De esfusr-
70: o miamo, pero caminando sobre una cinta a diferentes
velocidades.

= ; Por qué es importante? |dentifica darnos en & misculo
cardiaco 0 insuficiencia ants los esfusrzoa.

= ; Cada cudnto hay que realizaro? A partir de bos 40 aros o
antes de imciar un programa de actvdad fisca intensa

VIDEOCOLONOSCOPIA

= ; En gué conoiste? La exploracion de todo el imesting grueso.
= ; Por gué es importanta? Permita detectar lesiones premalig-
nas y malignas del colon antes que e manfiesten.

= ; Cada cuinto hay que realizaro? A partir de los 50 anos,
cuando hay antecedentss familiares directos. De o contrano,
cada 5 aros.

Centro de Atencion: (011) 4823-7121 /0284 Lineas Rotativas
Fax - (011) 4826-4412
Horario de Atencion de Lunes a Viernes de 10 a 18 hs

Anchorena 1250 - Ciudad Autonoma de Buenos Aires - Republica Argentina.
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